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BIRINCI BOLUM

Amagc, Kapsam, Tanimlar ve Hukuki Dayanak

Amacg

Madde 1 - Bu Yonetmeligin amaci, Tudrk Sildhli Kuvvetleri harp okullarinin;
teskilatlanmasini, gorev ve sorumluluklarini, egitim, o6gretim, arastirma, yayin,
ogretim elemanlari ve 6grencilerle ilgili esaslari duzenlemektir.

Kapsam
Madde 2 - Bir Yénetmelik; Turk Silahli Kuvvetleri harp okullarini, bunlara bagli
egitim ve ogretim kurumlarini ve bunlarla ilgili faaliyet ve esaslari kapsar.

Tanimlar

Madde 3 - Bu Yonetmelikte gecen deyimlerden;

a) Yiksekogretim Kurulu: 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksek Ogretim
Kanunu'nun 6'nci maddesi uyarinca olusturulan kurulu,

b) Universitelerarasi Kurul: 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksek Ogretim
Kanunu'nun 11'inci maddesi uyarinca olusturulan kurulu,

c) Yiksekogretim Kurumlar: Universiteler, yiiksek teknoloji enstitileri, harp
okullari ve bunlarin blnyesinde yer verilen fakulteler, enstitller, yuksek okullar,
konservatuvarlar, meslek yuksek okullari ile uygulama ve arastirma merkezlerini,

¢) Harp Okulu: Kara Harp Okulu, Deniz Harp Okulu ve Hava Harp Okulu olup,
kuvvet komutanliklarinin kurulusunda, Ataturk ilke ve inkilaplarina bagl ve askeri
degerleri haiz, muvazzaf subay yetigtiren, lisans ve lisans Ustu duzeyde egditim ve
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapan bilimsel 6zerklige sahip bir
yuksek 6gretim kurumunu,

d) Ogretim Kurulu: Dekan, dekan yardimcilari, bdlim baskanlari, plan program,
olcme ve degerlendirme ve egitim gelistirme Unite bagkan ve mudurlerinden olusan
kurulu,

e) Enstiti: Harp okullarinda ilgili bilim dallarinda lisans Ustu egitim ogretim,
bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir yuksekogretim kurumunu,

f) Enstitt Bilim Kurulu: Enstiti mudurt, madur yardimcilari ve enstitlyu olusturan
ana bilim dali bagkanlarindan olusan kurulu,

g) Enstiti Yonetim Kurulu: Enstiti mudurinin baskanhdinda, mudur yardimcilari
ile enstitd bilim kurulu tarafindan Gg¢ yil igin secilecek u¢ 6gretim Uyesinden olusan
kurulu,

g) Ogretim Elemanlari: Harp okullarinda goérevli 6gretim Gyeleri, 6gretim
gorevlileri, okutmanlar ile 6gretim yardimcilarini,

h) Ogretim Uyeleri: Harp okullarinda devamli veya gegici olarak gdérevlendirilen;
Turk veya yabanci uyruklu, asker veya sivil, profesor, dogent ve yardimci dogentleri,

1) Profesor: En ylksek diuzeydeki akademik unvana sahip Kisiyi,

2) Dogent: Dogentlik sinavini basarmig, akademik unvana sahip Kisiyi,

3) Yardimci Dogent: Doktora galismalarini basari ile tamamlamis, ilk kademedeki
akademik unvana sahip Kisiyi,



1) Ogretim Gorevlisi: Ders vermek ve uygulama yaptirmakla yiukimli égretim
elemani olup; ogretim Uyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve
uzmanlk isteyen konularinin egitim 6gretim ve uygulamalari igin kendi uzmanlk
alanlarinda galisma ve eserleri ile taninmis kisilerden sureli veya ders saati Ucreti ile
gorevlendirilen elemani,

i) Okutmanlar: Egitim Ogretim suresince cgesitli 6gretim programlarinda ortak
zorunlu ders olarak belirlenen dersleri okutan veya uygulayan, en az lisans
dizeyinde egitim almis 6gretim elemanini,

j) Ogretim Yardimcilar: Harp okullarinda belirli siireler icin gérevlendirilen
arastirma gorevlilerini, uzmanlari, geviricileri ve egitim ogretim planlamacilarini,

1) Arastirma Gorevlileri: Harp okullarinda yapilan arastirma, inceleme ve
deneylerde yardimci olan ve, yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapan ogretim
yardimcilarini,

2) Uzmanlar; Egitim ogretimle dogrudan veya dolayisiyla ilgili olan, 6zel bilgi ve
uzmanhga ihtiyag gosteren bir faaliyetle belirli sureler igin goreviendirilen 6gretim
yardimcilarini,

3) Ceuviriciler: Sozlu veya yazili geviri islerinde belirli sureler igin c¢alistirilan
ogretim yardimcilarini,

4) Egitim Ogretim Planlamacilari: Egitim 6gretim planlamasi ile gérevli dgretim
yardimcilarini,

k) Bolum: Amag, kapsam ve nitelik yonunden bir butin teskil eden, birbirini
tamamlayan veya birbirine yakin ana bilim dallarindan olusan, harp okullarinin egitim
ogretim, bilimsel aragtirma ve uygulama birimini,

[) Bélim Bagskani: O bolimu olusturan ana bilim dali bagkanlari arasinda ritbe ve
kidemce en Ust asker 6gretim elemanini,

m) Ana Bilim Dali: Bolumu ve enstitliyd olusturan, en az bir bilim dalini kapsayan;
egitim o6gretin, uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yurttuldugu akademik birimi,

n) Bilim Dali: Ana bilim dali icinde egitim 6gretim, uygulama ve arastirma yapan
akademik birimi;

o) Egitim Ogretim Yili: Harp okullarinda egitim 6gretimin baslangi¢ tarihinden
itibaren muteakip egitim d6gretim yilinin baglangi¢ tarihine kadar gecen sureyi,

0) Akademik Yil: Bir egitim 6gretim yili icinde, iki yari yil ile sinavlari kapsayan
sureyi;

p) Yari yil: Bir akademik yil icinde 15 ila 16 haftalik egitim 6gretim suresi ile yari
yil sonu sinavlarini kapsayan sureyi;

r) Disiplin Yili: Harp okulu egitim dgretim yilinin bagslangicindan muteakip egitim
ogretim yili baslangicina kadar olan sire olup bu; okula yeni katilan édrenciler igin,
intibak suresi sonunda yapilan ant icme toreninden baglayan sureyi; dorduncu
siniftan normal suresinde mezun olan 6grenciler igin; 29 Agustos gununun bitimi ile
sona eren sureyi,

s) Harp Okulu Lisans Ustii Ogrencisi: Harp okullarinin enstitlerinde uygulanacak
olan, lisans Ustlu egitim ve 6gretim programlarina kaydolan Turk Silahli Kuvvetleri
personeli ve sivil 6grencilerin, programlardan mezun oluncaya veya herhangi bir
nedenle enstituler ile iligigi kesilinceye kadar sahip olduklari statuyu,

s) Ozel Ogrenci: Bir yiiksek dgretim kurumu mezunu veya dgrencisi olup, belirli bir
konuda bilgisini artirmak amaciyla ilgili enstitulerin yonetim kurullarinin onayi ile
lisans uUstl dersleri takip etmesi uygun bulunan, ancak lisans Ustl o6grencisi
statisunde olmayan 6grenciyi,

t) Danigman: Tezli veya tezsiz yuksek lisans programlari ile doktora
programlarinda o6grenim goren oOgrencilere, ders seg¢imi, donem projelerinin



yurutilmesi konularinda yardimci ve yoénlendirici olmak maksadiyla danismanlik
yapmak uzere gorevlendirilen 6gretim Gyesi veya 6gretim gorevlisini,

u) Tez Danismani: Tezli yUksek lisans programlari ile doktora programlarinda
ogrenim goren ogrencilere, tez konusu sec¢imi ve tez galigmalarinin yurutilmesinde
danismanlik yapmak tGzere goérevlendirilen 6gretim Uyesi veya enstitd bilim kurulunca
uygun gorulen doktora derecesine sahip ogretim gorevlisini,

v) Harp Okulu Ogrenci Adayi: Harp okulunda egitim dgretim gormek Uizere askeri
ve sivil liselerden alinan 6grencilerin intibak suresince sahip olduklari statuyd,

y) Harp Okulu Ogrencisi: Ogrencilerin ant icme térenini miiteakip, harp okulundan
mezun oluncaya veya herhangi bir nedenle harp okulu ile iligigi kesilinceye kadar
sahip olduklari statyu,

z) Misafir Ogrenci: Egitim 6gretim yapmak lzere Harp okullarina alinan yabanci
ulke dgrencilerini,

aa) intibak Egitimi: Harp okulu 6grenci adaylarina; okulu ve okulda tabi olacaklari
askeri mevzuati tanitmak, temel askeri orf ve adetleri 6gretmek, temel askeri egitimi
yaptirmak, ilgili harp okulu egitim oOgretiminin gerektirdigi niteliklere ulagmalarini
saglamak Uzere, ilk akademik yil dncesinde verilen 2 ila 8 hafta sureli ve bu egitimin
kesin suresinin ve uygulanacagl zamanin ilgili kuvvet komutanliklarinca belirlenecegi
egitimi,

bb) intibak Siiresi: Harp okulu égrenci adaylarinin; Harp okulu egitim égretiminin
gerektirdigi niteliklere ulasip ulasmadiklarinin denendigi ve intibak egitiminin ilk 2 i1a
6 haftasini kapsayan, kesin zamaninin ve suresinin ilgili kuvvet komutanliginca
belirlendigi ve intibak egitimi ile birlikte basglayip, ant icme toreni ile sona eren sureyi,

cc) Ant icme Téreni: intibak egitimine katilan dgrenci adaylarindan; harp okulu
egitim 6gretimine devam etmeye layik bulunanlarin, intibak suresi sonunda, Silahli
Kuvvetler Toren Yonergesi esaslarina uygun olarak askerlik andini igtikleri toreni,

¢c) Intibaksizlik: Ogrenci adaylarinin, intibak siiresi iginde disiplin, egitim ve
cikarilacak yonergelerle belirlenecek diger asgari nitelikler yoninden harp okulu
ogrencisi olamayacagina, sirali sicil amirlerince kanaat getirilmesi halini,

dd) Akademik Program: Harp okullarinda uygulanan lisans ve lisans Ustl egitim
ogretiminin hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak, akademik yil iginde verilen
temel bilimler, sosyal bilimler veya muhendislik dersleri ile askeri bilim derslerinin yer
verildigi programi,

ee) Bilimsel Hazirlik Programi: Yiksek lisans ve doktora programlarina girmeye
hak kazanmis ancak, egitim ve dgretim yuksek kurulunca belirlenen niteliklere sahip
olmayan ogrencilere uygulanan, teorik, laboratuvar ve uygulamali derslerden olugan
programi,

ff) Kredi: Akademik programda yer alan derslerin bir haftada okutulan teorik,
laboratuvar ve uygulamali kisimlarinin bileskesi al



hh) Basari Harfleri: Kredili veya katsayili bir derste gegme taban notu altinda
kalan notlara F; gecme taban notuna DD; gegme taban notu Uzerinde kalan notlara
basari harfi not araliklarina gére DC, CC, CB, BB, BA ve AA olarak verilen harfleri,

1) Basari Harfi Not Araliklari: Gegme taban notu Uzerinde alinan notlarin hangi
harflere tekabul edecegini belirlemek Uzere egditim ve o6gretim yuksek kurulunca
kararlastirilan not araliklari olup, gegme taban notundan 100 tam nota kadar alinacak
notlarin, matematik esitlik aranmaksizin basari harflerine gére 6 araliga bolinerek
belirlenen araliklari,

u) Bagar Harfi Agirhgi: AA =4.0, BA=3.5,BB =3.0,CB =25, CC=2.0,DC =
1.5, DD = 1.0, F = 0 olmak Uzere, her dersin basari puaninin hesaplanmasinda
kullanilan ¢arpant,

jj) Ders Basgar Puani: Bir dersin kredisi veya katsayisi ile o dersten alinan bagari
harfine ait basari harfi agirliginin carpilmasiyla bulunan puant,

kk) Akademik Y1l Sonu Akademik Basari Puani veya Kredi Ortalamasi: Akademik
yil sonunda hesaplanan, bir égrencinin her iki yari yilda okutulan kredili derslerin
hepsinden aldigi ders basari puanlari toplaminin, o derslere ait kredilerin toplamina
bélinmesiyle elde edilen puani,

11) Taban Kredi: Harp okulu 6grencilerinin, butunleme sinavlarina katilabilmek
icin ulagmalari gereken asgari 1.20 akademik yil sonu kredi ortalamasini,

mm) Yil ici Askeri Egitim: Harp okulu 6grencilerinin temel askeri bilgi ve
becerilerini pekigtirerek gelistirmek amaciyla akademik yil icinde yapilan katsayil
askeri egitim faaliyetlerini,

nn) Tatbiki Egitim: Akademik program geregince okutulan askeri ve akademik
bilim dersleri ile yil i¢i askeri egitim konularini pekistirmek, bir subayda bulunmasi
gerekli nitelikler ile liderlik yeteneklerini gelistirmek amaciyla; her akademik vyil
sonunda icra edilen tatbiki askeri egitim, liderlik ve komutanlhk egitimi, kit'a staji,
akademik staj, gemi egitimi ve ugus egitimi gibi faaliyetler olup, bu faaliyetlerin
mustakil veya musterek sekilde dizenlenmesi ile 2 ilad 8 hafta arasinda olmak Uzere
kesin suresinin tespiti ilgili kuvvet komutanliklarinca yapilacagini,

00) Akademik Staj: ilgili kuvvet komutanliklar tarafindan ihtiya¢c duyuldugunda
askeri ve sivil kurum ve kuruluglarda vyaptirilan ve kuvvet komutanliklarinca
cikarilacak yonergede belirtilen esaslara gore, harp okullari 6grencilerine, yil icinde
uygulanan ve akademik programda yer alan teorik derslerin pratigini yaptirmak
maksadiyla, dershane ortamina getirilemeyen ogrenme onamlarindaki uygulamali
egitimleri,

66) Liderlik Degerlendirmesi: ilgili kuvvet komutanhklarinin ihtiyaclarina gore
akademik yil icinde veya tatbiki egitim doneminde dgrencilerin liderlik ve komutanlik
yeteneklerini geligstirmek amaciyla yapilan katsayili degerlendirmeler olup, bu
degerlendirme sonucunda basari harfi en dusuk DD olarak verilecegini,

pp) Ders Gegcme Sistemi: Ogrenci basarilarinin her dersten ulasilan performansa
dayall olarak deg@erlendirildigi ve bagimsiz olarak derslerden basarili olmanin temel
alindigi, derslerin yapisi ve oOzelliklerine gore on kosullu veya kosulsuz olarak
derslerin takip edilebildigi sistemi,

rr) Haftallk Mecburi Ders Yuki: Ogretim elemanlarinin, bir hafta icinde vermek
zorunda olduklari ders saatini,

ss) Yan Bilim Dali: Bir bilim dalina en yakin veya destekleyen diger bilim dalini,

ss) Yaz Okulu: Akademik yil iginde basarisiz olunan derslerin tekrar alinmasi
veya muteakip egitim ogretin yilina ait derslerin 6grencilerin istekleri dogrultusunda
yogunlastirilarak verildigi akademik egitim 6gretim donemini,



tt) Ara Sinav Notu: Yari yil icinde uygulanan yazili ara sinavlarinda 100 tam puan
Uzerinden verilen notu,

uu) Yari yil Degerlendirme Notu: Yari yil iginde &6grencilere uygulanan ders
hazirhgi, derse katilimi, kisa sinav, sozlu, odev, uygulama ve izleme testlerindeki
basarilari dikkate alinarak dersin 6gretim elemaninca 100 tam puan Uzerinden verilen
notu,

Gd) Yar yil Basari Notu: Ogrencinin yari yil icin ara sinav notu veya ara sinav
notlari ortalamasi ile yari yil degerlendirme notunun agirlikli ortalamasiyla belirlenen
100 tam puan Uzerinden tanimlanan notu,

w) Yari yil Sonu Sinav Notu: Ogrencinin yari yil sonu sinavinda 100 tam puan
Uzerinden aldigi notu,

yy) Yari yil Sonu Basgari Notu: Ogrencinin yari yil basari notu ile yari yil sonu
sinav notundan hesaplanan ve &drencinin bir dersten yari yil sonu basarisini
belirleyen notu, ifade eder.

Hukuki Dayanak
Madde 4 - Bu Yonetmelik; 11 Mayis 2000 tarihli ve 4566 sayili Harp Okullari
Kanununun 41'inci maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

IKINCI BOLUM
Genel Hukimler

Harp Okullarinin Amaci

Madde 5 - Harp Okullarindaki egitim ve o6gretimin genel amaclari asagida
belirtilmistir.

a) 4 Ocak 1961 tarihli ve 211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri ic Hizmet Kanunu ve
Turk Silahl Kuvvetleri i¢ Hizmet Yoénetmeliginde belirtilen ve asker kisilerde
bulunmasi gereken niteliklere sahip, liderlik 6zellikleri gelismis, yeterli fiziki yetenegi
kazanmisg, ilgili kuvvet komutanhginin ihtiyacina gore belirlenen bilim dallarinda lisans
egitim ve o6gretimini gérmis muvazzaf subay yetistirmek ve ilgili kuvvet
komutanhginin ihtiya¢c duymasi hélinde, lisans Ustu egitim ve 6gretim saglamaktir.
Harp okullarinda ilgili kuvvet komutanliginca ihtiya¢g duyulmasi halinde birden fazla
lisans programi agilabilir.

b) Kara, Deniz ve Hava Harp Okullarinin 6zel amaglan ise; ilgili kuvvet
komutanliklari ve Jandarma Genel Komutanliginin ihtiyag ve 06zelliklerine gore,
cikarilacak yonergelerde belirtilir.

Ana ilkeler

Madde 6 - Harp okullarinda egitim ve &gretimin planlanmasinda,
programlanmasinda ve uygulanmasinda asagidaki ana ilkeler g6z Onunde
bulundurulur.

a) Ogrencilere; Atatiirk ilke ve inkilaplari dogrultusunda Atatirk milliyetgiligi,
demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti ilkelerine bagli hizmet bilincinin ve mesleki
degerlerin kazandirilmasi saglanir.

b) Milli kaltirimuz, orf ve &adetlerimize bagh sekil ve Ozellikleri ile evrensel
degerler icinde korunarak gelistirilir ve ogrencilere, milli birlik ve beraberligi
guclendirici ruh ve irade gucu kazandirilir.

c) Egitim ve 6gretim plan ve programlari; gagdas, bilimsel ve teknolojik esaslara,
Ulkemizin ve ilgili kuvvetlerin ihtiyaglarina ve ayrica 6Jrencinin lisans Ustii diizeyde
egitim ve ogretim almasina imkan saglayacak sekilde hazirlanir. Kuvvet



komutanliklarinca surekli olarak geligtirilen bu plan ve programlarin koordinasyonu,
Genelkurmay Bagkanliginca yapilir.

¢) Harp okullarinin verimliliklerinin —artirimasi, geligtiriimesi ve 6gretim
elemanlarinin yetigtiriimeleri, Genelkurmay Baskanhginin direktif ve prensipleri
cercevesinde kuvvet komutanliklarinca planlanir ve gergeklestirilir.

Kurulus
Madde 7 - Harp okullarinin kadro ve kuruluslari, ilgili kuvvet komutanliklarinca
hazirlanir ve Genelkurmay Bagkanliginca onaylanir,

Gorev

Madde 8 - Harp okullarinin gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Harp Okullari Kanunu ve bu Ydnetmelikteki amag ve ilkelere uygun olarak;

1) Turk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanuna ve Tirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet

Yonetmeligine gore, asker kisilerde bulunmasi gereken niteliklere sahip,

2) Gorevini; Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve Anayasamizin temelini teskil eden
Ataturk ilke ve inkilaplari dogrultusunda ¢agdas ve bilimsel yaklagimla kavrama ve
¢ozme yetenegdine ulagsmis,

3) Askerligin gerektirdigi komutanlik, yoneticilik ve liderlik becerileri ile 6gretme ve
egitme yetenegdini kazanmis,

4) Ahléken, fikren ve bedenen gelismis bir kisilige ve Ustun karakter ozelliklerine
sahip,

5) Sosyal ve bilimsel anlayisi gelismis, gerekli askeri ve genel kiltare sahip,

6) Meslegin guc kosullarinin gerektirdigi fiziki yetenekler ile mesleki degerler
bilincini kazanmis,

7) Mezuniyet sonrasi temel mesleki egitim 6gretimini izleyebilecek ve ileri
safhalardaki gorevleri yapmasina temel olacak yoneligsi kazanmisg,

muvazzaf subaylar yetistirmektir.

b) Ilgili kuvvet komutanli§i ve Jandarma Genel Komutanli§i intiyag ve 6zelliklerine
uygun olarak; yetistirecegi muvazzaf subaylara, temel bilimler, mihendislik ve sosyal
bilim alanlarinin birinde lisans duzeyinde egitim ve 6gretim vermek, Harp okullarinda
ilgili kuvvet komutanhginca ihtiyac duyulmasi halinde birden fazla lisans programi
acmaktir.

c) ilgili kuvvet komutanliyi ve Jandarma Genel Komutanliginin ihtiyac ve gerek
gormesi halinde, blnyesinde tegkil edilecek enstiti veya enstitilerde muvazzaf
subaylar ile Genelkurmay Baskanliginca uygun gorulmesi hélinde ayni egitim ve
ogretim duzeyindeki sivil kigilere ilgili bilim dallarinda lisans Ustu egitim ve 6gretim
vermektir.

¢) Egitim ogretim faaliyetlerinin gerektirdigi; idari faaliyetleri, uygulamalari, tatbiki
egitimleri, bilimsel arastirma, gelistirme ve yayim calismalarini yurttmektir.

d) Arastirma yapmak, proje gelistirmek, kuvvet komutanhginin yarattaga
arastirma projelerine katilmak, yurt ici ve yurt digi bilimsel arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini yuritmek ve takip etmektir.

UCUNCU BOLUM
Organlar ve Gorevler
Organlar
Madde 9 - Harp okullarinin egitim o6gretim ve yonetim isleri, agsagidaki organlar
tarafindan yaratalur.
a) Ana Organlar:



1) Harp Okulu Komutant,

2) Egitim ve Ogretim Yiiksek Kurulu,

3) Dekan,

4) Enstitu Mudura,

5) Bilimsel Denetleme Kurulu,

6) Ogrenci Alay Komutani,

7) Yuksek Disiplin Kurulu.

b) Yardimci Organlar:

Harp Okullari Kanununda belirtilen organlarin yénetim ve bilimsel denetim ile ilgili
faaliyetlerine yardimci olmak uzere; 6gretim kurulu, egitim 6gretim gelistirme kurulu,
arastirma gelistirme kurulu, enstitd bilim kurulu, enstiti yonetim kurulu, bélim kurulu,
ogrenci alayi egitim gelistirme kurulu, alay disiplin kurulu gibi organlar kurulabilir. Bu
organlarin c¢alisma usul ve esaslari, ilgili kuvvet komutanliklarinca c¢ikarilacak
yonergelerde belirtilir.

Harp Okulu Komutani

Madde 10 - Harp okulu komutani, Harp okulu ve bagl birimlerinin butin
faaliyetlerinin yonetim, gozetim ve denetiminden sorumludur. Harp okulu komutani
profesor ise, kendisi; profesor degil ise, o komutanlktan bir profesor
Universiteleraras! Kurulun Uyesidir. Harp okulu komutani profesor degil ise, okulun
kadrolu profesérlerinden birini, Universitelerarasi Kurula katilmak (izere secer.
Secilen profesor, Universitelerarasi Kurulda iki yil sire ile 4 Kasim 1981 tarihli ve
2547 sayih Yiksek Ogretim Kanununun 11'inci maddesinde belirtilen faaliyetlere
harp okulu komutanini temsilen katilir.

Harp okulu komutaninin atanmasi; 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayil Turk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu esaslarina goére yapllir.

Egitim ve Ogretim Yiksek Kurulu

Madde 11 - Egitim ve ogretim yuksek kurulunun kurulus ve gorevleri asagida
belirtilmistir.

a) Egitim ve dgretim yuksek kurulunun kurulusu:

Egitim ve ogretim yuksek kurulu, Harp okulu komutaninin baskanliginda; dekan,
enstitlt mudurl, kurmay baskani, 6grenci alay komutani ve bolim bagkanlarindan
olusur.

Egitim ve oOgretim yuksek kurulu ilgili kuvvet komutanhginca belirlenen temel
esaslar dogrultusunda; harp okulunun egitim ve ogretimi ile ilgili uygulama ve
gelistirmeye yonelik usul ve esaslari tespit eden, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetleri hakkinda kararlar alan, harp okullarinin bitininu ilgilendiren kanun,
yonetmelik ve yodnerge ihtiyaglari ile mevcut mevzuatin uygulanmasindan dogan
hususlari inceleyip kuvvet komutanliklarina gorug bildiren, yilik egitim ogretim
programinin harp okullarinin 6zel amaclarina uygunlugu hususunu ve egitim 6gretim
programlarinda ortaya c¢ikabilecek sorunlari gorugup karara baglayan, sinav ve
degerlendirme uygulamalari ile basari durumlarini inceleyerek bunlarin geligtiriimesi
icin gerekli tedbirleri alan en yuksek egitim ve 6gretim organidir.

Kurulun toplantt gindemi okul komutani tarafindan belirlenir. Sekreterlik
faaliyetleri, oy hakki olmamak Uzere komutanlikca gorevlendirilecek personel
tarafindan yaratalir.



Egitim ve 6gretim yuksek kurulu; gerektiginde, goristlecek konu ile ilgili personel
cagirarak bilgi ve gorus alir. Bunlarin oy haklari yoktur.

Kurulun, lisans ve lisans ustu o6grencileriyle ilgili kararlari kesindir.
b) Egitim ve 6gretim yuksek kurulunun gorevleri:

Egitim ve ogretim yuksek kurulu; Harp Okullari Kanunu, bu Yonetmelik ve ilgili
kuvvet komutanhginca belirlenen temel esaslar dogrultusunda;

1) Yillik egitim 6gretim programinin uygunlugunu ve egitim 6gretimle ilgili olarak
cikabilecek sorunlari gorusup karara baglar.

2) Egitim ogretim konularina, seviyelerine ve hedeflerine uygun olarak; ayrintih
faaliyet planlarini, belirlenen ders ve egitim konularinin akademik programdaki
yerlerini, surelerini, agirhklarini belirler.

3) Yil ici askeri egitim dersleri, beden egitimi dersleri ve tatbiki egitim, gemi
egitimi, ugus egitimi, liderlik degerlendirmesi, kredili ve katsayil dersler ile ilgili olarak;
sinav ve degerlendirme sayisi, zamani, ge¢cme taban notu, yari yil degerlendirme
notu agirhgi, basari harfi, basar harfi not araliklari, kredi ve katsayi deg@erleri gibi
Olgcme degerlendirme usul ve esaslarini belirler. Sinav ve degerlendirme uygulamalari
ile basari durumlarini inceleyerek degerlendirir. Gerektiginde basarinin gelistiriimesi
icin alinacak tedbirleri belirler.

4) Bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirtilen durumlarda; basarisizlik, saglik ve
devamsizlik nedeniyle sinifta kalma veya okulla iligigi kesilme asamasina gelmis
ogrenciler ile sinavlarda, odev, proje, tez, yayin ve benzeri caligmalarda bilgi
hirsizligi, sahtekarlik, kopya yaptiklari kanaatiyle Kurula gonderilen lisans ve lisans
ustl 6grencilerinin bu fiili isleyip islemedigi hususunu inceler ve karara baglar.

5) Yeni bilim dallari, ana bilim dallari ve boélimlerin acilma veya kapatiimasi
hususlarint ilgili kuvvet komutanlhigina onerilmek tUzere belirler,

6) ilgili kuvvet komutanliginca, kuvvetin askeri meslek siniflarinin ihtiyagc ve
Ozelliklerine gore ulasiimasi 6ngorilen seviye ve hedefleri gerceklestirmek Uzere
gereken bilimsel dersler, askeri bilim dersleri, uygulamal askeri egitim konulari,
liderlik ve komutanlk egitimi konulari, temel ve savas beden egitimi dersleri, tatbiki
egitim konularinda; yeni derslerin konmasi, derslerin birlestiriimesi veya kaldiriimasi,
zorunlu, secmeli ve ortak derslerin tespiti, mufredat programlarinin yeniden
dizenlenmesi hususlarinda karar alir. Kararlar, ilgili kuvvet komutanhgina bildirilir.
Harp okulu egitim ve ogretiminin geligtiriimesiyle ilgili hususlarda kuvvet
komutanliklarina sunulacak teklifleri belirler.

7) Bilimsel arastirma, gelistirme ve yayim faaliyetlerinin degerlendiriimesine iliskin
prensipleri, usul ve esaslari belirler,

8) Egitim ve o6gretimle ilgili kanun, yonetmelik ve yonerge ihtiyacglari ile mevcut
mevzuatin uygulanmasindan dogan hususlari inceleyip gorus bildirir.



9) Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlarin verilmesine karar verir.
Fahri akademik unvanlarin verilmesi ile ilgili usul ve esaslar ilgili kuvvet
komutanhginca ¢ikarilacak yonergede belirtilir.

10) Lisans ustl egitim ve 6gretim ile ilgili olarak;
(a) Lisans ustu egitim ve 6gretime 6grenci basvuru ve kabul sartlarini,
(b) Lisans ustu egitim d6gretimden ¢ikarilacak 6grencilerin durumunu,

(c) Lisans Ustu egitim ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu
faaliyetler ile ilgili esaslari,

(¢) Plan, program ve egitim 6gretim takvimini,
(d) Yaz okulu agilip agilmayacagini ve agildigi takdirde uygulama esaslarini,

(e) Tezli ve tezsiz yuksek lisans programlarini ve bu programlarin yurutulecegi
ana bilim dallarini,

(f) Lisans Ustl egitim ve o6gretimde uygulanacak sinavlarla ilgili ana esaslari,
basari harfi not araliklari, vyari yil degerlendirme notunun uygulanip
uygulanmayacagl, uygulanacaksa degerini, belirler.

11) Ogretim eleman yetistiriimek (zere yurt ici ve yurt disi lisans st egitim ile
arastirma gelistirme faaliyetlerinde ilgili kuvvet komutanhgina; temin, yetistirme ve
secime iliskin konularda 6neride bulunur.

c) Egitim ve ogretin yuksek kurulunun toplanmasi ve karar alinasi:

1) Egitim ve 6gretim yuksek kurulu, her egitim ve 6gretim yili baginda ve sonunda
olmak Uzere, yilda en az iki defa toplanir. Ayrica, egitim ve 6gretim yuksek kurulu,
Harp Okullari Kanunu ve bu Yonetmelikte belirtilen yetki ve sorumluluklari
kapsamindaki hususlari gorUsmek Uzere; harp okulu komutaninin gerekli gordugu
hallerde bizzat ¢agrisi veya dekan, enstitt muduru ya da 6grenci alay komutaninin
harp okulu komutanina teklifi Gzere toplanir.

2) Egitim ve 6gretim kuruluna, harp okulu komutani ile dekanin birlikte toplantiya
katilmasi esastir. Ancak, kurulun toplanabilmesi igin harp okulu komutaninin veya
dekanin toplantiya katilmasi sarttir.

3) Harp okulu komutaninin bulunmadigi hallerde, en kidemli Gye kurula baskanlik
eder.

4) EQgitim ve o6gretim yUksek kurulu, Uye tam sayisinin 2/3'4nin ¢ogunlugu ile
karar alir. Karara katilmayan Uyeler, katilmama gerekgesini yazil olarak belirtirler.

Dekan
Madde 12 - Dekan, harp okulundaki lisans egitim ve 6gretiminin planlanmasindan,
yuratulmesinden ve gozetiminden harp okulu komutanina karsi sorumlu asker kisidir.



Dekanin gorevleri asagida belirtiimistir.
a) Ogretim Kuruluna baskanlk etmek, egitim ve 6gretim yuksek kurulu ile 6gretim
kurulu kararlarini uygulamak ve dekanlik,birimlerinin dizenli galismasini saglamaktir.

b) Egitim ve o6gretim yuksek kurulunun gindem maddelerini 6nermek ve gerekli
hazirliklari yapmaktir.

c) Harp okulunda okutulacak dersler, igerikleri, kredileri, 6gretim yontemleri,
ogretim plénlari, 6lgme ve degerlendirme usulleri hakkinda planlama, uygulama,
arastirma, gelistirme, gbézetim ve denetim goérevlerini icra etmektir.

¢) Harp okullarinin arastirma, gelistirme faaliyetlerinde ve lisans Ustlu egitimin
yuratilmesinde enstitu mudurlGgu ile igbirligi yapmaktir.

d) Harp Okullari Kanunu, Harp Okullari Yonetmeligi ve Harp okulu komutani
tarafin dan verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekanin atamasi, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu esaslarina gore yapilir.

Dekan Yardimcilar

Madde 13 - Dekan vyardimcilari, en fazla iki kisiden olusur ve dekana
calismalarinda yardimci olan sorumlu asker Kigilerdir. Dekan yardimcilari, dekanin
kendilerine verecegi gorevleri yerine getirirler. Dekanin bulunmadidi héllerde, rutbe
ve kidemce Ust olan dekan yardimcisi, dekana vekalet eder. Gorevleri, ilgili kuvvet
komutanhginca c¢ikarilacak yonergede belirtilir.

Dekan yardimcilarinin atamasi, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayih Tark Silahli
Kuvvetleri Personel Kanunu esaslarina gore yapilir.

Enstitd Mudaru

Madde 14 - Enstitu Mudurl; harp okullarindaki lisans Ustu egitim ve 6gretimin,
bilimsel arastirma ve uygulamalarin planlanmasindan, yudratulmesinden ve
denetiminden Harp okulu komutanina kargi sorumlu 6gretim Uyesi asker kigidir.

Enstitt MUdurinun atamasi, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Tuark Silahli
Kuvvetleri Personel Kanunu esaslarina gore yapilir.

Enstiti mudurinun gorevleri agagida belirtiimigtir.
a) Enstitt Bilim Kurulu ve Enstiti Yonetim Kuruluna bagkanlik yapmak,

b) Egitim 6gretim yUksek kuruluna dnerilmek Uzere, lisans Ustu egitim verilecek
bolum ve ana bilim dallar ile basvuru kosullarini belirlemek, egitim programlarini
hazirlamak,

c) Enstitunin egitim ogretim, arastirma gelistirme faalig795 .0011 Tc0.0033 5 1 3i
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Bu kurulun degerlendirme neticesi, ilgili kuvvet komutanhdinca gortusu alinmak
zere Ylksek Ogretim Kuruluna génderilir. Atama, Yiksek Ogretim Kurulunun olumlu
gOrus bildirdigi ve Genelkurmay Baskanlidinin da uygun bulunan adaylar arasindan,
ilgili kuvvet komutanliginca yapilir. Profesorlik kadrosuna onermede ve atamada,
askeri personele 6ncelik verilir.

Profesorlige ylkselme ve atanma ile ilgili diger usul ve esaslar, ilgili kuvvet
komutanhginca gikarilacak yonergede belirtilir.

Yabanci Ulkelerde Alinan Unvanlar

Madde 25 - Yabanci Ulkelerde alinan dogentlik ve profesoérlik unvanlarinin kabul
edilmesi, 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun ilgili
maddeleri uyarinca Universitelerarasi Kurul tarafindan kararlastirilir.

Akademik Unvanlarin Korunmasi
Madde 26 - Ogretim uyeleri, Harp Okullari Kanununda yazili hukimler diginda
kazanmis olduklari akademik unvanlardan yoksun birakilamazlar.

Baska bir goreve atanma, emekli olmak veya istifa etmek ya da mustafi sayiimak
suretiyle ogretim gorevinden ayrilanlar, akademik unvanlarini tagiyabilirler. Ancak
profesorlik, dogentlik veya yardimci dogentlik unvanlarini kazananlar, her unvan
doénemi icinde harp okullarinda veya diger askeri yuksek 6gretim kurumlarinda fiilen
iki y1Il gorev yapmadiklari takdirde; harp okullari, diger askeri yuksek ogretim veya
yuksek ogretim kurumlari disindaki ¢alismalarinda bu unvanlari kullanamazlar.

Emeklilik Yag Haddi

Madde 27 - Asker 6gretim Uyelerinin emeklilik yas haddi, 8 Haziran 1949 tarihli ve
5434 sayili Turkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi Kanununun 40 inci maddesinde
gOsterilen rutbelerinin; sivil 6gretim Uyelerinin yas haddi 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547
sayil Yuksekogretim Kanununun 30'uncu maddesinde belirtilen yas haddidir.

General ve amiral 6gretim Uyelerinden ritbe bekleme slresini tamamlamis
olanlar, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun 54'Unci maddesi hukmune gore degerlendirilirler. Bunlardan hizmet
ihtiyaci kadari, Genelkurmay Baskanliginin teklifi ve YUuksek Askeri SUranin karari ile,
her yil yeniden degerlendiriimek kaydiyla ratbesinin yas haddine kadar hizmete
devam ettirilebilirler.

Kadrosuzluk sebebiyle emekliye sevk edilen general ve amiraller hakkinda, 27
Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununun
49'uncu maddesinin birinci fikrasinin (f) bendi hukumleri uygulanir.

Ogretim Elemanlarinin Harp Okulu Digina Atanmalari ve Gorevlendirilmeleri
Madde 28 - Harp okullarinda gorevli 6gretim elemanlari, gérev ve unvanlarina
bakilmaksizin; disiplin, kidem, kadro, kadrosuzluk veya diger askeri ihtiyaclar
nedeniyle ilgili kuvvet komutanliklarinca, harp okulu komutanhiginin teklifi Gzerine
veya dogrudan, harp okullari disindaki kit'a, karargadh ve kurumlara atanabilirler.

Harp okulu disina atanan ogretim utyeleri icin 11 Mayis 2000 tanhli ve 4566
saylili Harp Okullari Kanununun emeklilik yas haddi ile ilgili hikimleri uygulanmaz.
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Harp okullarinda gorevli 6gretim elemanlari; idarece uygun gorulen hallerde,
olaganustl hal, sikiyonetim, seferberlik ve savas hallerinde ilgili kuvvet
komutanhginca 0Ozlik haklari sakh kalmak kaydiyla, harp okullari diginda da
gOrevlendirilirler.

Ogretim Gérevlilerinin Atanmalari ve Gorevlendirilmeleri

Madde 29 - Harp okullarinda, Harp Okullari Kanunu uyarinca atanmis 6gretim
uyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen
konularinin egitim 6gretim ve uygulamalari igin, kendi uzmanlik alanlarindaki ¢alisma
ve eserleriyle taninmig asker veya sivil kisiler gérevlendirilebilirler.

Asker Ogretim gorevlileri, tayinle veya gecici gorevle; sivil 6gretim gorevlileri ise,
kadrolu, s6zlesmeli veya ek gorevli olarak galistirilabilirler. Harp okullarinda emekli
ogretim elemanlarinin gorevlendiriimesinde, 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayil
Yiksek Ogretim Kanununa bagli yiksek 6grenim kurumlarinda emekli égretim
elemanlarinin galigtirilmasi esaslarina iliskin hakimler uygulanir. Sivil 6gretim
gorevlilerinin, bos 6gretim Uyesi veya bos 6gretim gorevlisi kadrolarina atanmalari
veya sOzlesmeli olarak caligtiriimalari, ilgili bolum baskanliklarinin gorugu alinarak,
harp okullarinin 6nerisi ve ilgili kuvvet komutanliginin izni ile yapilir.

Okutmanlarin Atanmalari ve Gorevlendiriimeleri

Madde 30 - Askeri okutmanlar, tayinle veya gegici gorevli; sivil okutmanlar ise,
sureli veya surekli olarak atanacaklari ilgili bolum baskanliklarinin gorusu alinarak
harp okullarinin onerisi, ilgili kuvvet komutanhiginin izni ile atanirlar. Sureli olarak
atanan sivil okutmanlarin gorevleri, atama suresi sonunda kendiliginden sona erer.
Bunlarin ayni yontemle yeniden atanmalari mimkuanddar.

Doktora egitimini tamamlayan okutmanlardan, o6gretim udyeligi sartlarina haiz
olanlar, bu Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara gore uygun kadro bulunmasi
halinde 6gretim Uyeligi kadrolarina atanabilirler.

Ogretim Yardimcilarinin Atanmalari ve Gorevlendirilmeleri

Madde 31 - Harp Okullarinin aragtirma gorevlisi, uzman, gevirici ve egitim 6gretim
planlamacisi olarak ihtiya¢ duyacagi ogretim yardimcilarindan asker olanlar, Turk
Silahh Kuvvetlerinin atanmaya iligkin esas ve usullerine uygun olarak atanirlar. Sivil
olanlar ise, caligacaklari bolim veya birim bagkanliklarinin gorustu alinarak Harp
okullarinin onerisi ve ilgili kuvvet komutanliginin izni ile aragtirma gorevlisi
kadrolarina en c¢ok U¢ yil sure ile atanirlar. Atama suresi sonunda goérevleri,
kendiliginden sona erer. Bunlar ayni usulle yeniden atanabilirler. Uzmanlar, geviriciler
ve egitim ogretim planlamacilarinin atanmasinda da, arastirma gorevlilerinin
atanmasindaki yontem izlenir.

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Madde 32 - Harp okullarinda goérevlendirilecek yabanci uyruklu o6gretim
elemanlari; Harp okulu komutanhginin ihtiyag gostermesi, kuvvet komutanliklarinin
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teklifi, Genelkurmay Baskanhginin tasvibi, icisleri ve Maliye Bakanliklarindan
alinacak olumlu gorus tzerine Milli Savunma Bakanliginin onayi ile s6zlesmeli olarak
cahstirilirlar. Bu sekilde s6zlesmeli olarak ¢alistirilacak yabanci 6gretim elemanlarina
ddenecek Ucret, 11 Ekim 1983 tarihli ve 2914 sayili Yiksek Ogretim Personel
Kanununun 16'nci maddesi uyarinca, Bakanlar Kurulu'nca belirlenecek esaslar
dahilinde Milli Savunma Bakanliginca tespit edilir.

Ogretim Eleman Yetistirme

Madde 33 - Harp okullarinin ihtiyaci olan ogretim elemanlari, ilgili kuvvet
komutanhdinin uzman personel temin ve yetistirme planlari esaslarina gore, yurt
icinde ve yurt disinda vyetistirilir. Harp okullari, ihtiyaglarin tespiti icin gerekli
calismalara esas olmasi bakimindan bu konudaki hazirliklarini, kuvvet
komutanliklarina bildirir. Harp okullari 6gretim elemanlarinin yetigtiriimesine iligkin
usul ve esaslar, ilgili kuvvet komutanliklarinca gikarilacak yénergede duzenlenir.

BESINCIi BOLUM
Calisma ve Denetim
Calisma Esaslari

Madde 34 - Harp okullarindaki 6gretim elemanlarinin haftalik ve gunlik ¢alisma
sekli ve suresi konusunda; 14 Temmuz 1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanunu ile 4 Ocak 1961 tarihli ve 211 sayili Turk Silahl Kuvvetleri ic Hizmet Kanunu
ve Turk Silahl Kuvvetleri i¢ Hizmet Yénetmeligi esaslari gegerlidir.

Ogretim elemanlarinin mesai saatleri disindaki ¢alismalari ve ndbet hizmetleriyle
ilgili usul ve esaslar, 4 Ocak 1961 tarihli ve 211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet
Kanunu ve Turk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Yoénetmeligi, kuvvet komutanhginin
direktifleri ve okul komutanliginin emirlerine goére dizenlenir.

Harp okullarinda kadrolu veya sozlesmeli olarak gorev yapan 27 Temmuz 1967
tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa tabi olmayan 6gretim
elemanlari, mevzuatin kendilerine yukledigi gorevleri yerine getirmek zorundadir.

Haftalik Ders Yiikii ile ilgili Hik{imler

Madde 35 - Harp okullarindaki 6gretim elemanlarinin haftalik mecburi ders ylku;
ogretim Uyeleri igin en az 10 saat, kadrolu 6gretim gorevlileri ile okutmanlari igin en
az 12 saattir. Anilan surelerden fazla derse girenlere, ek ders Ucreti 6denir.

Dekan ve enstitl muduard igin haftalik ders yuku zorunlulugu aranmaz. Harp okulu
komutanhgi tarafindan bu gorevlere vekaleten gorevlendirilenler dahil olmak Uzere
dekan yardimcilari ile bolim baskanlari icin haftalik ders yukul, 6gretim Gyeleri ders
yukundn yarisi kadardir. Atama veya harp okulu komutanhginin goérevlendirme emri
geregince, harp okullarinda oOgretim elemani kadrosu disindaki gorevlerde
¢alisanlardan, ders yuku verilenler igin haftalik ders yuku zorunlulugu aranmaz.

Ders YUkU Hesabi
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Madde 36 - Ogretim elemanlarinin yaptiklari veya bizzat nezaret etmek suretiyle
yaptirdiklari uygulamalar ve lisans ustu ¢alismalarla diger akademik faaliyetlerin ne
Olclde ders yukinden sayilacagl asagidaki degisiklikler esas alinarak belirlenir. Bu
belirlemede maas karsiligi haftalik mecburi ders yuku goz onune alinir.

Haftalik Ders Yuku

Faalivet Tard
Karsiligi

a. Haftalk ders dagilim gizelgesinde yer alan

1 saat teorik ders, laboratuar, uygulama yapmak

1saat

b. Programlanmis 1 saat beden egitimi dersi yapmak 1saat

c. Yuksek lisans ve doktora tezi yonetmek (Her o6grenci

icin haftada bir saat, bu suretle belirlenecek haftalik ders

yuku 10 saati gecemez) 1saat

¢. Bitirme tezi, proje yonetmek (Her proje, tez konusu

icin haftada bir saat, bu suretle belirlenecek haftalik ders

yukU 6 saati gecemez) 1saat

d. Egitsel kol dallarinda 2 saat uygulama yaptirmak 1saat

e. Olimpik branslardaki takim ¢aligmalarini 2 saat

yonetmek veya nezaret etmek (Mesai disindaki ¢alismalar

icin haftalik ders yUkU 6 saati gecemez) 1 saat

f. Planl ve toplu sinavlarda sinav salonunda, dershanede

bir ders saati gorev yapmak (Haftalik ders yuku 6 saati

gecemez) 1 saat

Blok Egitim

Madde 37 - Blok halinde uygulamada faaliyetler, her bir 6gretim elemaninin girdigi
ders saatleri esas alinarak bir yari yillik streye yayillmak suretiyle ders yuku
hesabi yapllir.

Kamu Kuruluslarinda Goérevlendirme

Madde 38 - ilgili kurumlarin istegdi, harp okulu komutanhginin olumlu gériisii ve
ilgili kuvvet komutanhginin izni ve Genelkurmay Baskanliginin onayi ile ihtiyag
duyulan konularda, ogretim elemanlari diger yuksek oOgretim kurumlariyla kamu
kurum ve kuruluglarinda gecici olarak gorevlendirilebilirler. Bu konuda 27 Temmuz
1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununun 124'Gncu
maddesi hukumleri saklidir.

Ayrica, idari mercilerin talebi ile harp okulu 6gretim elemanlari, bilirkisi olarak ilgili
kuvvet komutanhginin izniyle gorevlendirilebilir.

Yurt icinde ve Yurt Disinda Gérevlendirme
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Madde 39 - Ogretim elemanlarinin yolluklu veya yolluk olmaksizin yurt iginde
kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel toplantilarla bilim ve meslekleri ile ilgili
diger toplantilara katilmalari, arastirma ve inceleme goérevleri yapmalari, harp okulu
komutanhginin teklifine ve ilgili Kuvvet Komutanhginin onayina tébidir. Yurt icinde
yapilan kisa sureli bilimsel toplantilara katilmaya, ilgili kuvvet komutanhgina bilgi
verilmek suretiyle Harp okullari komutanliklari izin verir.

Yurt disinda yapilacak benzer ¢alismalara katilma ve gorevlendiime ile ilgili onay
yetkisi, Genelkurmay Bagkanligina aittir.

Yurt i¢ci ve disinda goérevlendirilecek 6gretim Uyelerine verilecek yolluklar, yol
masraflari ve gundelikler, genel hukumler gercevesinde ddenir.

Yurt disinda bu maksatla gorevlendirilen ogretim elemanlarina, yabanci
kuruluglardan burs saglanmigsa, bunlar goérev yapacaklari sirece maagh izinli
sayilirlar.

Dis Ulkede kalinacak surenin uzatilmasi; harp okulu komutanhginin teklifi, ilgili
kuvvet komutanliginin olumlu goérisu ve Genelkurmay Baskanlhidinin onayina
baghdir.

Kurumlararasi Yardimlagma

Madde 40 - Harp okullarinda gorevli 6gretim elemanlari, talep halinde; personelin
istegi, harp okulu komutanhiginin olumlu goérusu ve ilgili kuvvet komutanliginin onayi
ile diger harp okullarinda veya yuksekogretim kurumlarinda ek ders vermek uUzere
gOrevlendirilebilirler.

Ayrica, idari mercilerin talebi ile harp okulu 6gretim elemanlari, bilirkisi olarak ilgili
kuvvet komutanhginin izniyle gorevlendirilebilir.

Ogretim elemanlarinin  kurumlar arasi  goreviendirilmeleri, ilgili kuvvet
komutanhiginin onayi ile 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayilh Yiiksek Ogretim
Kanununun 38'inci maddesi esaslarina gore yapilir.

Yuksek ogretim kurumlari digindaki kurum ve kuruluglardan yapilacak ilave
ogretim elemani talepleri, ilgili kuvvet komutanhgi kanali ile yapilir.

Harp okullarinda ek dersle gorevlendirilecek ogretim elemanlarinin sdzlegsmeleri,
ilgili kuvvet komutanhgdinca onaylanir. 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yuksek
Ogretim Kanununun 40'inci ve 41'inci maddelerine gore ek dersle gdreviendirilecek
ogretim elemanlarinin gorevlendiriimeleri, Harp okulu komutanliklari ile ilgili
rektorlugun veya dekanhidin musaadesi ile yapilir, kuvvet komutanhgina bilgi verilir.

Bu sekilde bir harp okulu ile diger yuksek ogretim kurumlari arasinda karsilikl
olarak ek ders vermekle gorevlendirilen 6gretim elemanlarina, 4 Kasim 1981 tarihli ve
2547 sayil Yuksek Ogretim Kanununun 40'Inci ve 41'inci maddeleri hikimlerine
gore ek ddeme yapilir.

Yuksek ogretim kurumlari digindan ek ders vermek Uzere temin edilecek 6gretim
elemanlarina, yapilacak ek ders Ucreti 6demesi igin ders yuku zorunlulugu aranmaz.
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Denetim

Madde 41 - Harp okullarinin egitim ve ogretim, idari ve diger faaliyetlerinin
denetimi, ilgili kuvvet komutanliklarinca ve Genelkurmay Baskanliginca yapllir.

Bilimsel Denetim

Madde 42 - Egitim 6gretim faaliyetlerinin bilimsel yonden denetlenmesi, Harp
okulu bilimsel denetleme kurulu tarafindan yapilir.

Bilimsel denetleme; 6gretim elemanlarinin bilimsel yonden denetlenmesi, onlarin
egitim, &gretim, bilimsel arastirma, yayin, seminer ve uygulama faaliyetlerini de
kapsar. Bilimsel denetleme kurulu, Harp okulu komutani tarafindan
gorevlendirilebilecegi gibi, egitim, 6dretim ve diger faaliyetlerin Harp Okullari Kanunu
ve bu yonetmelikte belirtilen amag ve ilkelere uygunlugunu denetlemek amaciyla, ilgili
kuvvet komutanligi tarafindan da gorevlendirilebilir.

ALTINCI B(")I_"L"JM
Egitim, Ogretim ve Ogrenciler

Ogrenci Kaynaklari

Madde 43 - Harp okullarinin esas 6grenci kaynagi, askeri liselerdir. Ancak, ihtiya¢
halinde harp okullarinin programi ve amaglari dogrultusunda her yil ilgili kuvvet
komutanliklarinca belirlenen ve Genelkurmay Baskanliginca onaylanan sivil
liselerden bu Yonetmelikte belirtilen sartlar tasiyan ogrenciler de harp okullarina
alinabilir.

ilgili kuvvet komutanhginca ihtiya¢c duyulmasi halinde, askeri liselerden mezun
olan dgrencilere, sinav veya benzer se¢cme usulleri uygulanabilir.

Harp Okullari Girig Kosullari
Madde 44 - Harp okullarina, asagidaki kosullari tasiyan 6grencilerden, ihtiyag
duyulmasi halinde, yapilacak sinav veya benzer secme usulinde basarili olanlar
alinir. Asagida belirtilen bu kosullar digindaki diger giris kosullari, kuvvet 6zelliklerine
gore her yil ilgili kuvvet komutanliginca belirlenir ve yayimlanir.
a) a) a) a)  Turk vatandasi olmak,

b) Genelkurmay Bagkanliginca onaylanan sivil liselerin birinden diploma almaya
hak kazanmis olmak,

¢) Kendisinin, annesinin, babasinin, kardeslerinin ve velisinin ;
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1 ) Tutum ve davraniglari ile yasa disi, siyasi, yikicl, irticai, bolicu ideolojik
gorusleri benimsememis, bu gibi faaliyetlerde bulunmamis veya bu gibi faaliyetlere
karismamis olmasi,

2) Turk Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine golge duslirmemis ve askerligin
seref ve haysiyeti ile bagdasmayacak fiil ve hareketlerde bulunmamis olmasi,

_3) Toplumca tasvip ediimeyen ve uygun gorulmeyen kazang vyollarinda
calismamis ve halen ¢alismamakta olmasi,

4) Devletin sahsiyetine karsi islenen suglar ile basit ve nitelikli zimmet, irtikap,
iftira, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiye kullanma, yalan yere
taniklik, yalan yere yemin, curim tasnii, irza gecmek, sarkintilik, kiz, kadin veya
erkek kagirmak, fuhgiyata tahrik, gayri tabii mukarenet, dolanl iflas gibi yuz kizartici
veya seref ve haysiyeti kirici suglar ile istimal ve istihlak kagakgihgl hari¢ olmak Uzere
kacakgilik, resmi ihale ve alim ve satimlara fesat karigtirma, Devlet sirlarini agiga
vurma suglarindan birinden mahkdmiyetinin bulunmamasi,

5) Yapilacak arsiv arastirmasi ve resmi guvenlik sorusturmasi sonucunda supheli
ya da sakincali hallerinin bulunmamasi,

¢) Taksirli suglar hari¢ olmak Uzere, affa veya zamanasimina ugramis yahut para
cezasina cevrilmis veya ertelenmis huakumlalUklerine iligkin kayitlari adli sicilden
cikartilmig olsa bile bir cirumden hukumld bulunmamak veya sorusturma altinda
olmamak,

d) Nisanli, evli, dul, hamile, ¢ocuklu olmamak veya herhangi bir kadinla veya
erkek- le nikahsiz olarak birlikte yagsamamalk,

e) Bir askeri okuldan, ¢ikmis veya c¢ikariimis olmamak; sivil okullardan ise,
¢ikarilmamis olmak,

f) Okula karsi yonergede belii2ilen uygun nitelikte sorumlu bir veli gostermek,

g) Kuvvet ozelliklerine gore, Turk Silahli Kuvvetleri Saglik Yetenegi Yonetmeligine
uygun olarak, tam tesekkulli bir askeri hastaneden "Askeri Ogrenci Olur" raporu
almak,

g) Harp okullarinda yapilacak olan sinav, miulakat ve diger secim islemleri
sonundaki degerlendirme siralamasinda ©6nceden belirlenen kontenjan iginde
bulunmak,

h) "Askeri Okullara Alinan (")grenc_iler ile Silahli Kuvvetler Hesabina Fakdlte ve
Yuksek Okullarda Okuyan Ogrenciler Igin Yuklenme Senedi DUzenlenmesine ve Bu
Okullardan Cesitli Sebeplerle Ayrilacak Ogrencilere veya Kéefillerine Odettirilecek
Tazminata Dair Yonetmelik'te belirtilen yuklenme ve kefalet senetlerini dizenlemek.

Misafir Ogrenciler

Madde 45 - Harp okullarinda egitim 6gretim géren misafir 6grencilerin tabi olacagi
esaslar agagida belirtilmistir.
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a) Misafir ogrencilerin harp okullarina kabul edilmeleri, Genelkurmay
Bagskanliginin muvafakati ile ikili antlasmalar veya Bakanlar Kurulu karariyla olur.
Harp okullarina alinacak ogrencilerin, egitim ve 6gretimi takip edebilecek niteligi haiz
olmasi ile ilgili hususlar, ikili antlasmalarda duzenlenir.

b) Misafir 6grenciler, 6gretimi takip edebilecek dil yeterliliklerinin saptanmasindan
sonra, harp okullarinda egitim ogretime baslatilir.

c) Misafir 6grenciler; egitim ogretim suresi, sinav ve degerlendirme ve disiplinle
ilgili hususlarda bu Ydénetmelik ve bu Ydnetmelik uyarinca gikarilacak yonergelerin
hakumlerine tabi olup, diger hukuki ve idari mevzuat, ikili antlagmalarda belirtilir.

¢) Misafir 6grenciler igin uygun gorulmeyen ders ve ders digi faaliyetler, harp
okullari komutanliklarinca belirlenir.

Lisans Egitim ve Ogretimi Esaslari

Madde 46 - Harp okullarindaki lisans egitim ve ogretimi, parasiz yatili olarak
yapilir. Ogrencilerin ihtiyaclari, Devletge karsilanir. Harp okullarindaki egitim ve
ogretim, bu Yonetmelikte belirlenen amag¢ ve ana ilkelere gore asagidaki sekilde
duzenlenir.

a) a) a) a) Egitim ve Ogretimin Suresi ve Sekli:

Harp okullarinda lisans egitim ve ogretim suresi dort yildir. Ancak, ihtiyag halinde,
ilgili kuvvet komutanhdinin teklifi ve Genelkurmay Baskanliginin onayi ile harp
okullarinda, bir yil sdreli hazirhk sinifi agilabilir. Harp okulu ogrencileri; acildigi
takdirde hazirlik sinifini bir yilda, lisans egitim ve édrenimini ise saglik nedenleri harig
olmak uUzere bes yilda, saghk nedenleri dahil olmak Uzere azami alti yilda
tamamlamak zorundadirlar. Savas veya olaganustu hallerde, Genelkurmay
Bagkanliginca egitim ve Ogretime ara verilebilir veya egitim ve oOgretim suresi
kisaltilabilir. Eksik 6gretim godrenlere daha sonra uygulanacak ilke ve esaslar
Genelkurmay Bagkanliginca belirlenir.

b) Harp okullarinda lisans egitim 6gretimi yapilacak bilimsel dal veya dallar, ilgili
kuvvet komutanhginin teklifi Gzerine Genelkurmay Bagkanliginca onaylanir.

c) Hazirhk siifi uygulanmasi halinde, uygulama esaslar;; Genelkurmay
Baskanlginin onayi alinarak, ilgili kuvvet komutanhginca belirlenir.

¢) Ogrencilerin bilimsel dallar ile askeri meslek siniflarina ayrilacaklari zaman ve
ayrilma usul ve esaslari, ilgili kuvvet komutanliginca belirlenir.

d) Harp okullarinda verilen lisans ve lisans ustu egitim 6gretim programlarina, ilgili
kuvvet komutanhginin ve kuvvetin askeri meslek siniflarinin ihtiyag ve 6zelliklerine
gore ulasiimasi dngorulen seviye ve hedefler, ilgili kuvvet komutanliginca belirlenir.

e) Lisans egitim programlarinin dizenlenmesinde, ders saat ve kredi agirhiginda

derslerin icerikleri; ayni ya da benzer egitimi veren ulusal ve uluslararasi
kurumlardaki standartlar dikkate alinir.
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f) Harp okulu egitim oOgretiminde toplam katsayilarla krediler arasindaki oran,
kuvvetlerin ihtiyacina gore, ilgili kuvvet komutanliklarinca c¢ikarilacak ydnergede
belirtilir.

g) Harp okullarinin; egitim ogretim yili baslangici ve bitimi, yari yil izni zamani ve
suresi, ulusal ve dini bayramlar nedeniyle verilecek diger tatiller gibi hususlari
kapsayan genel yillik faaliyet plani, Genelkurmay Baskanliginca koordine edilerek
belirlenir.

g) Harp okullarinin; gunlik, haftalik, yillik ders ve uygulama sureleri ile ara sinav,
yari yil sonu sinavi, engel sinavi, butinleme ve not yukseltme sinavi gibi faaliyetlerini
kapsayan detayli egitim ogretim yili calisma takvimi ile yillik egitim &gretim
programlari ilgili kuvvet komutanhginin onayi ile yururluge girer.

h) Harp okullarinda egitim ogretim yili, Eylil ayinin son veya Ekim ayinin ilk
Pazartesi glnu baslar.

1) Egitim Ogretim Yili Faaliyetleri:
| ) Akademik egitim 6gretim donemi (Akademik Yil):

(@ (a) (@) (@) 1'inci yari yil (15 ild 16 hafta ve yan vyil
sonu sinavlari igin ayrilan sure),

(b) Yari yil izni (Asgari 2 hafta),

(c) 2'nci yan yil (15 ila 16 hafta ve buna ilave olarak yari yil sonu sinavlari igin
ayrilan sure),

(¢) Butinleme, not ylkseltme, ek not yukseltme, tek ders sinavlari ve bunlarin
engel sinavlari (Bu sinavlar, ihtiya¢ duyulmasi hélinde yaz ve tatbiki egitim 6gretim
déneminde de uygulanabilir).

2) Yaz ve Tatbiki Egitim Ogretim Dénemi:

(a) Tatbiki egitim,

(b) Akademik staj,

(c) intibak egitimi,

(¢) Bir sonraki egitim 6gretim yilina hazirlik ve izin.

Tatbiki egitim sureleri ile uygulama sekilleri, 6zel amaclari gergeklestirecek ve
ihtiyaclar karsilayacak sekilde hazirlanacak yonergelerde belirtilir.

Egitim ve Ogretimde Devam Zorunlulugu
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Madde 47 - Harp okulu 6grencileri; kredili ve katsayili tim derslere, uygulamalara,
sinavlara ve tatbiki egitimlere ve akademik staja katilmak zorundadir.

a) Bir egitim ogretim yilinda uygulanan derslere veya egitim faaliyetlerine belirli bir
sure herhangi bir nedenle katilamayan 6grenciler, asagida belirtilen esaslar dahilinde
basarisiz sayilirlar:

1) 1) 1) 1) Akademik Egitim Ogretim Déneminde;

Akademik egitim 6gretim doneminde fillen yapilan derslere, toplam 300 ders saati
veya fazla sure katilamayan 6grenciler, o egitim 6gretim yilinda basarisiz sayilirlar.
Okul komutaninin yazili emri ile yapilacak faaliyetlere katilan ogrenciler igin azami
devamsizlik suresi 330 ders saatidir.

2) 2) 2) 2)  Tatbiki Egitim Déneminde;

(a) Tatbiki egitimin baslangic¢ ve bitis giinu arasindaki sirenin gin olarak 1/3'Une
veya daha fazlasina katiimayan &grenciler, o egitim o6gretim yilinda basarisiz
sayilirlar. Kusuratl sayilar, 6grenci lehine degerlendirilerek bir alt tam sayi olarak
alinir. Gunluk tatbiki egitim faaliyetlerinin yarisina katilan 6grenci, o gunku tatbiki
egitime katilmig sayilir. Okul komutaninin yazili emri ile yapilan faaliyetlere katilan
ogrenciler icin devamsizlik suresi, tatbiki egitim suresinin yarisini gegcmeyecek
sekilde uzatilabilir.

(b) Akademik yil icinde yer alan kredili ve katsayil butin derslerinde basarili olan
ogrencilerden, tatbiki egitim suresinin 1/3'Une veya daha fazla gunune saglik
nedeniyle katilamayanlarin sinifi gegip gecemeyeceklerine, egitim ve 6gretim yuksek
kurulunca karar verilir.

b) Bir egitim ogretim yilinda hem saglik, hem diger nedenlerle devamsizlik
suresini doldurarak basarisiz olan 6grencilerin durumlari, egitim ve ogretim yuksek
kurulunca incelenerek devre kaybinin hangi nedenle olduguna karar verilir.

c) Yukaridaki (a) ve (b) bentlerinde belirtilen nedenlerle devre kaybeden veya
devre kaybedecedi kesinlesen ogrencilere istedikleri takdirde, muteakip egitim
ogretim yili basina kadar izin verilebilir. Akademik yil iginde izin talep etmeyen
ogrenciler derslere katilir, ancak sinavlara giremezler.

YEDINCI BOLUM
Sinav ve Degerlendirme Esaslari

Genel Esaslar

Madde 48 - Harp okullarinda uygulanan lisans egitim ve ogretim ile ilgili sinav ve
degerlendirmeler asagidaki ana esaslar ¢cergevesinde yuratular.

a) Harp okullarinda 6grenciler ilgili kuvvet komutanhi@i ihtiyaglarina uygun olarak
asagida belirtilen konulardan sinav veya degerlendirmeye tabi tutulurlar.

1) 1) 1) 1)  Kredili dersler.
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2) Katsayili dersler ve uygulamalar.

(a) Yil ici askert egitim dersleri ve uygulamalari,

(b) Tatbiki egitim dersleri ve uygulamalari,

(c) Temel ve savas beden egitimi dersleri ve uygulamalari,
(¢) Liderlik ve komutanhk uygulamalari,

(d) Disiplin durumu.

3) Uygulandigi takdirde akademik staj.

b) Ogrencilerin akademik yil icinde uygulanan kredili ve katsayili derslerdeki
basarilari yari yil bazinda; yilda bir kere uygulanan tatbiki egitim ve disiplin durumu
ile ilgili bagarilari, egitim 6gretim yili bazinda basari harfleri ile degerlendirilir.

c) Harp okullarinda sinif gegme esasi uygulanir. Miteakip maddelerde belirtilen
sinif gegcme sartlarini saglayamayan ogrenciler, bir sonraki egitim 6gretim yilinda
tekrar okuyacaklari sinifin, egitim ve 6gretim yuksek kurulunca o yil i¢in belirlenen
programa goére butlin derslerinden ve sinavlarindan sorumludurlar. Dogrudan sinifta
kalan ogrenciler ile butinleme, not ylukseltme, ek not yukseltme, tek ders sinavlari
sonucunda sinifta kalan ogrencilere, muteakip egitim 6gretim yili bagina kadar izin
verilebilir.

¢) Harp okullarinda yapilan sinav ve de@erlendirmeler ile ilgili olarak bu
Yonetmelikte belirlenen genel usul ve esaslar disinda kalan hususlar, ¢ikarilacak
yonergede belirlenir.

Taban Notlari, Basari Harfleri ve Not Araliklari

Madde 49 - Her egitim ogretim yili basinda egitim ve ogretim yuksek kurulunca;
bir dnceki yila ait ders basarilari da dikkate alinarak; her ders igin "gegme taban notu”
ile basari harflerine ait "not araliklan", uygulanacak "taban kredi" degeri, "yar vyil
degerlendirme notu'nun uygulanip uygulanmayacadi, uygulanacaksa degeri, disiplin
ve tatbiki egitim durumu ile ilgili basari harfleri not araliklari tespit edilerek yayimlanir.

Bir dersten basarili olabilmek igin gerekli asgari gegme taban notu, 100 not
Uzerinden; kredili derslerde 45, katsayil derslerde 60'dan asagi saptanamaz.

Ogrencilerin her dersten yari yil sonu basarilarinin tespitinde kullanilacak basari
harfleri ile binalarin dereceleri ve agirliklari séyledir:

Basari Dere Agir
Harfi cesi hgi
AA Peki 4.0
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yi

BA lyi- 3.5
Pekiyi

BB lyi 3.0

CB Orta 2.5
-lyi

CC Orta 2.0

DC Zayf 1.5
-Orta

DD Zayf 1.0

F Gec 0.0
mez

Kredi ve Katsayi Degerleri
Madde 50 - Her egitim 6gretim yili baginda egitim ve 6gretim yuksek kurulunca;

a) Akademik programda yer alan her ders igin; dersin haftalik teorik, laboratuar ve
uygulama sureleri dikkate alinarak, yari yil bazinda kredi notu adi altinda bir agirhik
degeri belirlenir.

b) b) b) b)  Katsayili derslerden;

1) Yl ici askeri egitim dersleri; beden egitimi dersleri, liderlik ve komutanlik egitimi
ve uygulamalar gibi akademik yil icinde verilen dersler ve egitim konulari i¢in yari yil
bazinda,

2) Tatbiki egitim dersleri ve disiplin durumu igin, egitim 6gretim yili bazinda
katsayi adi altinda agsagidaki katsayi degerleri uygulanir.

Yil i¢i askeri egitim derslerinin
her biri 1
Tatbiki egitim dersleri
3
Temel ve savas beden egitimi
derslerinin her biri 1
Liderlik / Komutanlik egitimlerinin
her biri 1
Disiplin durumu
3

3) Akademik staj ve katsayil dersler ve uygulamalar, akademik program disinda
planlanir ve icra edilir.
Sinavlar ve Degerlendirme

Madde 51 - Harp okullarinda bir egitim ogretim yili icinde yapilacak sinavlar ile
bunlarin degerlendiriimesi ile ilgili usul ve esaslar asagida belirtilimistir.
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a) a) a) a) Kredili Derslerde :
1) Ara sinavlar:

Her yar yilda, her dersten, yillik faaliyet takvimindeki zaman ve sureye uygun
olarak egitim ve 6gretim yuksek kurulu karariyla 1 ila 3 ara sinav yapilr. Ara sinavlar,
100 tam not Uzerinden degerlendirilir. Birden fazla ara sinav yapilmasi durumunda,
ara sinav notlarinin aritmetik ortalamasi alinir.

2) Yari yil sonu sinavlari:

Her yari yil sonunda, her dersten, 100 tam not Uzerinden bir yan yil sonu sinavi
yapllir.

3) Yari yil degerlendirme notu:

Egitim ve ogretim yuksek kurulunca uygulanmasina karar verildigi takdirde; her
yari yilda, her dersin 6gretim elemaninca 6grencilere, ders hazirlidi, derse katilimi,
kisa sinav, sozlU; 6dev, uygulama ve izleme testlerindeki basarilari dikkate alinarak
bir "Yari yil Degerlendirme Notu" verilir. Uygulandigi takdirde yari yil degerlendirme
notu, 100 tam not Uzerinden verilir.

4) Programda ayri bir ders olarak yer almasi halinde laboratuar ve uygulama
derslerinin yari yil sonu basari notlari, ara ve yar yil sonu sinavlari veya yari yil
icinde yaptirilan deneylere ve uygulamaléara verilen notlarin ortalamasinin alinmasiyla
elde edilir ve 100 tam not Uzerinden degerlendirilir.

5) Programda yer verilen proje, tez, bitirme 6devi uygulamalar ile ilgili olarak
basarisiz olan dgrencilere butliinleme, tek ders sinavi hakki verilir, not ylkseltme
hakki verilmez. Proje, tez, bitrme o6devi degerlendirmelerine iliskin diger hususlar
cikarilacak yonergede belirlenir.

6) Bu Yonetmelikte belirtiimeyen uygulama, degerlendirme usul ve esaslari ilgili
kuvvet komutanliklarinin yonergelerinde belirtilir.

b) Katsayili Derslerde :

1) Y1l ici askeri egitim dersleri, temel ve savas beden egitimi derslerinde bir yari
yil icinde eni az bir sinav, degerlendirme yapilir ve yari yil sonunda dgdrenciler basari
harfleriyle degerlendirilir. Belirtilen derslerden F (Gegmez) alan &grencilere,
batinleme sinavi hakki verilir.

2) Tatbiki egitim donemlerinde, donem suresince en az bir sinav, degerlendirme
yapilir. Tatbiki egitim déneminde yapilan sinav; degerlendirmelerde basarisiz olan
ogrencilere de butinleme sinavi hakki verilir.

3) Yil igi askeri egitim dersleri, temel ve savas beden egitimi dersleri ve tatbiki

egitimde okutulan derslerin butinleme sinavlarinda basarisiz olan 6grenciler sinifta
kalir.
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4) Kuvvetlerin ihtiyaclarina gore harp okullarinda katsayil derslerin neler olacagi,
sinav ve degerlendiriimesi ve yari yil sonu, yil sonu bagarilarinin hesaplanmasi ile
ilgili usul ve esaslar ¢ikarilacak yonergelerde belirlenir.

5) Askeri hastanelerin saglik kurulu raporlari veya askeri hastanelerdeki yetkili
uzman tabiplerce verilecek raporlara istindden; Harp okullari egitim ve oOgretim
yuksek kurullarinca belirlenen beden egitimi derslerindeki tatbiki sinav ve
degerlendirmeye tabi konularin tamamina veya bir kismina bir yari yil boyunca
katilamayan oOgrencilerin, s6z konusu ders konularindan ne sekilde sinav veya
degerlendirmeye tabi tutulacaklarina iliskin usul ve esaslar, ilgili Harp okulunun egitim
ve Ogretim yuksek kurulunca belirlenir.

Yari Yil Sonu ve Yil Sonu Basari Notu Hesabi

Madde 52 - Harp okullarinda yari yil sonu ve yil sonu basgari notlarinin hesabi
asagidaki esaslara gore yapilir.

a) Yari yil sonu basari degerlendirmesi :

1) Ogrencilerin, yari yil sonunda her dersten ayri ayri basari durumlari yari yil
sonu basari notu ile degerlendirilir.

2) Ogrencilerin herhangi bir dersten bir yari yilda basarili olabilmeleri igin; yari yil
sonu basari notunun o ders igin belirlenmis olan taban notuna veya daha fazlasina
ulasmis olmasi gerekir.

3) Ogrencilerin yari yil sonu basari notu 100 tam puan Uzerinden asagidaki
sekilde hesaplanir:

A : Ara sinav notu veya ara sinav notlari ortalamasi,

B : Yar yil degerlendirme notu,

C: Yari yil basari notu,

D : Yari yil sonu sinav notu,

E : Yar yil sonu basari notu,

X : Ara sinav notu veya sinav notlari ortalamasinin agirhgini gosteren ¢arpandir.
o ¢arpan, 60 ila 100 arasinda belirlenir.

(100-X) : Yar yil degerlendirme notu agirligini gésteren c¢arpandir. Bu garpanin
kesin degeri, egitim ve 6gretim yuksek kurulunca 0 ila 40 arasinda belirlenir.
AX+B.(1

00-X)
100

Yari Yil Basari Not
=C=
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Yari yil sonu basari notunun hesabinda; yari yil bagari notunun % 40' ile yar yil
sonu sinav notunun % 60" alinir. Bu iki notun toplami, yari yil sonu basari notudur.

Yari Yili Sonu Basa C.40+
Notu=E=  —— DLO__
100

4) Ara sinavin birden fazla yapilmasi hélinde, ara sinav notlari ortalamasi ve yari
yil sonu basari notu ortalamalarinda, 0.5 veya-Uzerindeki deger, bir Ust nota
donustarulerek isleme alinir.

b) Akademik Y1l Sonu Bagari Degerlendirmesi :

1) Ogrencilerin akademik yil sonunda, tatbiki egitim konulari ve disiplin durumlari
hari¢ olmak Uzere basarili sayilabilmeleri igin; kredili ve katsayili derslerin hi¢ birinden
"F" basar harfi almamis olmalari, akademik yil sonu kredi ortalamalarinin en az 2.00
olmasi ve bu Yonetmelikte belirtilen devamsizlik sinirini asmamis olmalari gereklidir.

2) Akademik yil sonunda, akademik yil sonu kredi ortalamasi, taban kredi degeri
1.20'nin altinda olan 6grenciler dogrudan sinifta kalirlar.

3) Akademik yil sonunda dogrudan sinifta kalmayan ve akademik yil sonunda
basarili olma sartlarini gergeklestiremeyen dgrenciler durumlarina goére, butliinleme
ve not yukseltme sinavlarina katiimaya hak kazanirlar.

Ogretim Yili Sonu Basari Degerlendirmesi :

Akademik yilda ve tatbiki egitim doneminde okutulan kredili ve katsayili derslerin
hi¢ birinden "F" basari harfi olmayan ve kredili derslere ait akademik yil sonu kredi
ortalamasi 2.00 ve Uzerinde olan 6grenciler, basaril olarak bir Ust sinifa gegerler.

Butinleme, Not Yukseltme, Tek Ders Sinavlari

Madde 53 - Akademik yil sonunda sinif gegme kosullarini gerceklestiremeyen ve
dogrudan sinifta kalmayan o6grenciler, butiinleme veya not yukseltme sinavlarina
katilabilirler. Butliinleme ve not ylkseltme sinavlari, diger yaz doénemi faaliyetleri
dikkate alinarak mustereken veya 6nce butinleme, sonra not yukseltme olmak Uzere
farkli donemlerde yapilabilir.

a) Buatinleme Sinavlari :Akademik yil sonunda, sinif gegme Kkosullarini
gerceklestiremeyenlerden, dogrudan sinifta kalmamis olanlar; yari yillarda "F" basari
harfi aldiklar kredili ve katsayili derslerden butlinleme sinavlarina girerler. Batlinleme
sinavlari, en erken ikinci yari yil sinavlarinin bittigi gunu takip eden yedinci gun
baslatilabilir. Butinleme sinavlari sonunda;

1) Sinif gegme kosullarini yerine getirenler bir Ust sinifa devam ederler.

2) iki ve daha fazla kredili, katsayili dersten basarisiz olanlar sinifta kalirlar.
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3) Batinlemeli oldugu kredili derslerin hepsinden gecger not alan dgdrencilerden;
akademik kredi ortalamasi 2.00'a ulagamayanlar; not yukseltme sinavlarina girerler.

4) Kredili bir dersten basarisiz olan 6grencilerden;

(a) 2.00 akademik kredi ortalamasina ulasanlar, tek ders sinavina katilmaya hak
kazanirlar.

(b) 2.00 akademik kredi ortalamasina ulagsamayanlar, not ylkseltme sinavlarina
girer. Not ylkseltme sinavlari sonucunda 2.00 akademik kredi ortalamasina
ulasamayanlar, sinifta kalirlar.

b) Not Ylkseltme Sinavlari :

Akademik yil sonu kredi ortalamasi 2.00'nin altinda kalan &grenciler, kredi
ortalamalarini yukseltmek amaciyla, her iki yari yilda "DD" ve "DC" basgar aldiklari
derslerden istedikleri kadarini segerek, bunlardan not yukseltme sinavina girerler.
Ogrenciler hangi derslerden not yiikseltme sinavina girmek istediklerini, yil sonu
basari durumlarinin ilanindan sonra bir gun i¢inde bir dilekge ile basvurarak belirtirler.
Not yukseltme sinavlarinda, ilk notundan daha dusuk not alan 6grencilerin bu notlari
dikkate alinmaz.

1) Kredili ve katsayili hi¢ bir dersten "F" basari harfi olmayan ve 2.00 akademik
kredi ortalamasina ulasanlar, bir Ust sinifa devam hakki kazanirlar. Ulasamayanlara,
kredili derslerden ek not yukseltme sinavina girme hakki taninir.

2) 2) 2) 2) Kredili bir dersten basarisiz,durumda
olanlardan 2.00 akademik kredi ortalamasina ulasanlar, tek ders sinavina girmeye
hak kazanirlar. Ulasamayanlar, sinifta kalirlar .

c) Ek Not Yikseltme Sinavlari :

Batinleme ve not ylkseltme sinavlari sonucunda katsayili dersler dahil olmak
Uzere hi¢ bir dersten "F" almayan, ancak 2:00 kredi ortalamasina ulasamayan
ogrenciler, butinleme ve not ylkseltme sinavlari dahil olmak Uzere; "DD" ve "DC"
aldiklari kredili dersler arasindan sececekleri azami uU¢ dersten ek not yukseltme
sinavina girerler. Ogrenciler hangi derslerden ek not yiikseltme sinavina girmek
istediklerini, sonuglarin tebligini muteakip bir gun iginde bir dilekge ile basvurarak
belirtirler.

¢) Tek Ders Sinavi :

Batinleme ve not ylkseltme sinavlari sonucunda kredili derslerden birinden "F"
notu olan ve 2.00 kredi ortalamasini tutturan 6grenciler, "F" aldiklari kredili dersten
tek ders sinavina katilirlar.

d) Tek ders ve ek not ylkseltme sinavlari, butiinleme ve not yukseltme
sinavlarinin bitiminden sonra en erken dguncu gun baslatilabilir. Tek ders ve ek not
yukseltme sinavlari sonunda sinif gegme kosullarini yerine getirenler, bir Gst sinifa
gecmeye hak kazanirlar; getiremeyenler, sinifta kalir.
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e) Butinleme, not ylkseltme, ek not ylukseltme ve tek ders sinavlarinin birinden
veya birkagindan alinan krediler toplami, 2.00 kredi ortalamasini gegse bile,
akademik yil sonu basari degerlendirmesine esas kredi tutari 2.00'a tamamlanacak
sekilde, Harp okullari sinav gecme ve de@erlendirme yonergesi kapsaminda
belirlenecek esaslara gore iglem yapilir.

2.00 kredi ortalamasinin Uzerinde kredi notu olan, ancak butinlemeye kalan
ogrencilerin batinleme imtihanlarinda aldiklari notlarin kredi toplami, yari yil basari
notlarini etkilemez. Sadece, butunlemeye kaldiklari derslerden sinifi gegcmek igin
gerekli asgari not kadar kabul edilir.

Notlarin hesaplanmasinda ve sinif gegcme kredilerinin belirlenmesinde kolaylik
saglamak maksadiyla; 6grencinin sinavdan gegmesi veya sinifl gegmesi i¢in gereken
asgari kredi tutarlari ve notlari dikkate alinarak hesaplanacak yari yil akademik yil
sonu basari notunun 2.00 ortalamayi asmasi kabul edilebilir. 2.00 Uzerinde kredi
ortalamasi olup, buatinleme imtihanina kalanlar i¢in de ayni yéntem uygulanir.

Engel Sinavlari

Madde 54 - Bu Yonetmelikte belirtilen sinavlarin, engel sinavlari asagidaki
esaslara gore yapilir.

a) Ana, baba veya kardeslerin adir hastaligi veya olumleri ile ayni aile efradinin
dogrudan etkilendigi yangin, deprem, kaza gibi beklenmeyen haller ve diger afetler
nedeniyle verilen izin ile acil viziteye ¢ikma, hastanede yatma, istirahat ve hava
degdisimi alma veya okul komutanhginin yazili emri ile yapilacak faaliyetler nedeniyle
yukarida belirtilen sinavlara katilmayan ogrencilere; katilmadigi sinav igin engel
sinavi hakki verilir. Burada belirlenen 6zlrler disinda bir nedenle herhangi bir sinava
katilmayan 6grenciye, o sinavdan sifir not verilir.

b) Yukarida belirtilen nedenlerle sinavlara giremeyerek engele kalan 6grencilerin
en- gel sinavlarina iliskin uygulama esaslari, ilgili kuvvet komutanliklarinca
cikarilacak yonergede belirtilir.

c) Bir 6grenci;

1) Birinci yari yila ait ara ve yari yil sonu sinavlarinin engel sinavlarina, en geg
ikinci yari yil sonu bitirme sinavinin basladigr gune kadar,

2) Ikinci yari yila ait ara ve yari yil sonu sinavlarinin engel sinavlarina, en geg
takip eden yeni egitim ogretim yilinin bagladigi gune kadar,

3) Butlinleme, not ylkseltme ve tek ders sinavlarinin engel sinavlarina, en geg¢
takip eden yeni egitim 6gretim yilinin ilk dort haftasi iginde,
katilmak zorundadir.

4) Yukarida belirtilen tarihlere kadar kredili veya katsayili derslerden, saglik

nedenleri disindaki nedenlerle engel sinavlarina katiimayan ogrenciler, o sinavdan
sifir almig sayilirlar.
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¢) Batunleme, not yukseltme ve tek ders sinavlarinin engel sinavi, muteakip
egitim ogretim yili icinde yapilacaksa, dordincli sinif dédrencileri eski siniflarinda
egitim ogretime devam ederler ve yukaridaki (c) bendinin (3) numarali alt bendinde
belirtilen sire icinde engel sinavlarina katilarak sinif gegme sartlarini saglayanlar, 27
Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 35'inci
maddesinin (a) bendinin (2) numarali alt bendi hikimlerine gére muvazzaf tegmen
nasbedilirler.

d) Ogrencinin bir dersten en az bir ara sinav notu almasi halinde; o dersin diger
ara sinavlarina yukarida belirtilen nedenlerle giremedigi ve engel sinavi yapma
imkani1 da olmayan hallerde, 6grenci mevcut ara sinav ve yari yil sonu sinav notlari
ile degerlendirilebilir.

e) Sinav, ddev, proje, tez, yayin gibi faaliyetlerde kopya cektigi tespit edilen
ogrencilere, o sinavdan sifir not verilir ve bu gibi 6grenciler hakkinda, disiplin yolu ile
islem yapilir.

Siralama ve Basari Derecesi
Madde 55 - Harp okullarinda ogrencilerin yil sonu ve mezuniyet bagari puanlari ile
basari dereceleri agagidaki sekilde belirlenir.

a) Akademik Y1l Sonu Akademik Basari Puani ve Kredi Ortalamasi :

Akademik yil sonunda hesaplanan, bir 6grencinin her iki yar1 yilda okutulan kredili
derslerin hepsinden aldigi ders basari puanlan toplaminin, o derslere ait kredilerin
toplamina bolinmesiyle elde edilen akademik yil sonu kredi ortalamasidir. Bunun
hesaplanmasinda varsa butlinleme, not ylukseltme ve tek ders sinavlarindan alinan
notlar da hesaplamaya dahil edilir.

b) Mezuniyet Akademik Basari Puani :

Bir 6grencinin; kredili derslerin tumunden basarili oldugu dort egitim ogretim yilina
ait kredili derslerdeki ders basari puanlari toplaminin, ayni dort yila ait krediler
toplamina bolunmesiyle elde edilen sayidir. Bunun hesaplanmasinda varsa
butinleme, not yukseltme ve tek ders sinavlarindan alinan notlar da hesaplamaya
dahil edilir.

¢) Yil Sonu Siralama Puani :

Bir 6grencinin; bir egitim 6gretim yilina ait kredili ve katsayili ders basari puanlari
toplaminin, o egitim 6gretim yilina ait kredi ve katsayilar toplamina bolumu ile elde
edilen sayidir. Y1l sonu siralama puaninin hesaplanmasinda varsa, butinleme, not
yukseltme ve tek ders sinavlarindan alinan notlar dikkate alinmaz.

¢) Mezuniyet Siralama Puani : Bir 6grencinin; basarili oldugu dort egitim dgretim
yilina ait kredili ve katsayili ders basari puanlari toplaminin, ayni dort yila ait kredi ve
katsayilar toplamina boélinmesi ile elde edilen sayidir. Sicile esas olan mezuniyet
sirasinin belirlenmesinde bu puan dikkate alinir. Mezuniyet siralama puaninin
hesaplanmasinda varsa butlinleme, not ylukseltme ve tek ders sinavlarindan alinan
notlar dikkate alinmaz.
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d) Yukaridaki hesaplamalarda bdlme iglemi tam sayidan sonra asgari U¢ hane
yaratualar. Yil sonu ve mezuniyet siralama puanlari hesaplanirken, esitlik halinde
disiplin durumuna, esitligin devami halinde sirasiyla liderlik, komutanlik, tatbiki egitim,
askeri egitim ve beden egitimi notlarina bakilir. Mezuniyet siralama puaninin esitligi
halinde yukaridaki inceleme, 4 Uncul siniftan bagslayip geriye dogru gidilerek yapilir.

e) Ogrencilerin yil sonu basari puani ve mezuniyet akademik basari puaninin
derecelenmesi agagidaki sekilde yapilir.

Basari Basari
Puani Derecesi

3.500- Pekiyi
4.000

2.500- Iyi
3.499

2.000- Orta
2.499

Sinav Sonuglarinin Yayimi

Madde 56 - Ara sinav, yari yil sonu sinavi gibi toplu sinavlarin sonuglarinin hangi
usul ve esaslar igerisinde, hangi zamanlarda yayimlanacagi ¢ikarilacak yonergede
belirtilir.

Sinav Sonuglarina itiraz

Madde 57 - Ogrenciler, sinav sonuglarina; sonugclarin ilan tarihini takip eden Ug
gun icinde sirali amirlerine itirazda bulunabilirler. Sinav sonuglarina itirazlar ve
itirazlarin degerlendiriimesine iligkin esaslar, ilgili kuvvet komutanliklarinca gikarilacak
yonergede belirtilir.

Sinav Evrakinin Muhafazasi

Madde 58 - Harp okullarinda bir egitim 6gretim yilinda yapilan sinavlara ait birer
nudsha orijinal soru metni, cevap anahtarlari, optik okuyucu cevap kartlari, metin veya
problem tipinde yapilan sinavlara ait 6grenci cevap kagitlari, uygulamal sinavlara ait
tutanaklar gibi evrak, iki yil sure ile saklanir, bilahare usuline uygun olarak imha
edilir.

Harp Okulu Diplomasi

Madde 59 - Harp okullarindaki lisans egitim ogretimini basari ile tamamlayan
ogrenciler, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayilh Turk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanunu hukumlerine gore tegmenlige nasbedilirler. Mezuniyette, "Lisans Diplomasi"
ve "Subaylik Diplomasi" olmak Uzere iki ayri diploma verilir.

Harp okulu lisans diplomasi, subaylik diplomasi, misafir 6grencilere verilecek
diploma veya sertifikalar ite diger sertifika érnekleri, ¢cikarilacak yonergede belirtilir.

Lisans diplomasinda, bitirilen bilim dali ve bolime dayali olarak verilen unvan
belirtilir.

SEKIZINCIi BOLUM
Disiplin ve Okuldan Ayriima
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Disiplin Hukumleri

Madde 60 - Her 6grenciye, intibak egitimini tamamlayarak Harp okulu égrencisi
statuslne gectigi ant icme tarihinden itibaren, harp okulundaki 6grenimi suresi
basinda, 120 disiplin notu verilir.

a) Verilecek cezalar nedeniyle disiplin notundan ne miktarda puan dusulecegi
asagdida belirtilmistir:

1) Uyari: 1 puan

2) izinsizlik : Bir hafta sonu tatiline karsilik 2 puan

3) Disiplin amirlerince verilecek oda hapsi : Her guine karsilik 4 puan

4) Disiplin mahkemesince verilecek oda hapsi : Her gune karsilik 5 puan

5) Taksirli suglar hari¢ olmak Uzere askeri ve adli mahkemelerce verilecek hapis :
Her gune karsilik 6 puan

b) Mahkemeler tarafindan verilen cezalar tecil edilse veya para cezasina gevrilse
dahi puan dusulur.

c) Bir disiplin yili icinde, disiplin notu hi¢ kirllmamis dgrencilerin disiplin notu,
muteakip yila aynen intikal ettirilir.

¢) Disiplin yili icerisinde iglenen disiplin sucgu, disiplin kabahati ve disiplin
tecavuzleri nedeniyle disiplin notu dusurtlen égdrencilerin mateakip yil disiplin notlari;
kalan disiplin notlarina, o disiplin yilinda kaybettikleri disiplin notunun 1'inci sinifta
3/4'U, 2'nci sinif ta 2/3'4, 3'Uncu ve 4'ncu siniflarda 1/2 'si ilave edilerek tespit edilir.

d) Disiplin notuna bagh olarak 6grenci hakkinda idarece yapilacak islemler ve
disiplinle ilgili diger usul ve esaslar, hazirlanacak yonergede belirtilir.

Disiplin Nedeniyle Okuldan Cikariima

Madde 61 - Harp okulu ogrencileri asagidaki hallerde yUksek disiplin kurulu
karariyla okuldan c¢ikarilirlar.

a) Disiplin notunun tamamini kaybedenler,

b) Disiplin notuna bakilmaksizin;

1) Harp okulu dgrenci adaylarindan, intibak suresi iginde harp okulu 6grencisi
olma niteligini kazanamadiklari bolik ve tabur komutanlarinin (Hava Harp Okulunda
muadillerinin) ortak kanaat raporu ile belgelenenler,

2) Harp okullarina giris kosullarini tagsimadiklari 6grenimleri sirasinda anlasilanlar
ile 6grenimleri suresince bu kosullar kaybedenler,

3) (Degisik:16.7.2004-25524) Sinavlarda, verilen 6devlerde, proje, tez, yayim ve
bu gibi calismalarda ikinci kez kopya yaptiklari egitim ve o6gretim yuksek kurulu
karariyla kesinlesenler; diger ahlaka aykiri (homoseksuelik, gayri tabii mukarenet ve
benzeri) davranislarda bulundugu tespit edilenler ve harp okulu d6grencilerinin
ogrenimleri slUresince muhafaza ve gelistirmekle yuUkumllt olduklari nitelikleri
kaybettiklerine karar verilenler.

Yukaridaki fikra uyarinca okuldan ¢ikarilan 6grencilerle ilgili yiksek disiplin kurulu
karari, ilgili Kuvvet komutaninin onayi ile kesinlegir.
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Bu madde uyarinca askeri o6grencilikle ilisiginin kesilmesine karar verilen
ogrenciler, kararin kesinlesmesine kadar okul komutanliklarinca gerekli goruldugu
takdirde, islemleri tamamlanmadan o6nce de okuldan uzaklastirilabilirler. Bu
durumdaki 6grenciler, bu sure iginde resmi elbise giyemezler, ancak askeri 6grencilik
statlleri devam eder.

Mahkeme Karari, Saglik ve Basarisizlik Nedeniyle Okuldan Cikariima
Madde 62 - Harp okulu 6grencileri agagidaki hallerde okuldan ¢ikarilirlar:

a) Askeri Ceza Kanunu, Turk Silahli Kuvvetleri ic Hizmet Kanunu ve Tiirk Silahli
Kuvvetleri I¢ Hizmet Yoénetmeligi ile diger ilgili mevzuatta belirtilen eylemlerinden
dolayi askeri 6grencilik hukukunu kaybedenler,

b) Saglik nedeniyle ¢ikarilma : Saglik nedeni ile iki yildan fazla devre kaybedenler
ile saglik kurulunca verilecek raporlara dayanilarak saglik durumlari bakimindan Harp
okulu &grenimine devam olana@i kalmayanlarin, Egitim ve Ogretim Ylksek Kurulu
karari ile okulla iliskileri kesilir.

c) Basarisizlik nedeniyle c¢ikariima: Egitim o6gretimlerini saghk nedenleri disinda
5 yillik, saglik nedenleri dahil toplam 6 yillik sure icinde tamamlayamayanlarin veya
bu surelerde tamamlayamayacagi kesinlesenlerin egitim ve o6gretim yuksek kurulu
karariyla okulla iligkileri kesilir. Egitim ve ogretim yuksek kurulunun bu konudaki
karari, ilgili Kuvvet komutaninin onayi ile kesinlesir.

Okuldan Cikma

Madde 63 - Ogrenciler; 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayih Tirk Silahl
Kuvvetleri Personel Kanununun 115'inci maddesi uyarinca Harp okullarina girig
tarihlerinden, intibak egitimi baglangicindan itibaren birinci egitim 6gretim yili sonuna
kadar olan surede Devletge yapilan masraflari ve kanuni faizlerini 6demeleri kaydiyla
baska bir sart aranmaksizin okuldan cikabilirler. Bu donem igerisinde 18 yasini
tamamlayan ogrenciler kendi mduracaatlari ile, tamamlamayan ogrenciler ise
velilerinin muvafakati ile okuldan cikabilirler. Bu sureyi gecirdikten sonra égrenciler,
yapilan masraflari ve kanuni faizlerini 6deseler de okuldan ¢ikamazlar.

Devletce Yapilan Masraflar

Madde 64 - Saglik durumu nedeniyle cikarilanlar haric olmak Uzere diger
nedenlerle okuldan cikarilanlara, Devlet tarafindan kendileri igin yapilan masraflar,
faizleri ile birlikte ddetilir.

Diger Yiksek Ogretim Kurumlarina Girig

Madde 65 - Harp okullarinda okuyan ogrencilerden, bu Ydnetmelikte belirtilen
nedenlerle okuldan c¢ikarilanlar ile 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahh
Kuvvetleri Personel Kanununun 115'inci maddesi geregince kendi istegi ile okuldan
cikanlar, hi¢ bir sekilde baska askeri yuksek ogretim kurumlarina alinmazlar ve Turk
Silahli Kuvvetlerinde istihdam edilemezler. Bunlar hakkinda; 16 Haziran 1927 tarihli
ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri Memurlar Kanunu ile 21 Haziran
1927 tarihli ve 1111 sayih Askerlik Kanunu hukumleri saklidir. Bu o6grencilerin
kimlikleri, alinan ¢ikarma karari ile birlikte; butin askeri yluksek ogretim kurumlarina,
emniyet makamlarina ve ilgili askerlik subelerine bildirilir.
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Gerekli Belgelerin iadesi

Madde 66 - Harp okullarindan g¢ikan veya ¢ikarilan o6grenciye; tazmin edilecek
masraflarin 6denmesiyle ilgili olarak, muhakemat mudurliginden alacagi belgelerin
duzenlenmesi Uzerine lise diplomasi iade edilir ve ayrica, Harp okulu egitim 6gretim
déneminde alinan ders ve kredileri gosteren Ogrenim belgesi (transkript)
duzenlenerek verilir ve bu belgelerin birer fotokopisi dosyasinda saklanir.

Diploma ve 6grenim belgesine, ilisiginin kesilme nedeni yazilarak ilgili makam
tarafindan onaylanir.

_ DOKUZUNCU B(")LUI\/!
Lisans Ustu Egitim ve Ogretim ile lIgili Esaslar

Harp Okullarinda Enstiti Kurulmasi ve Tegkilatlanma Esaslari

Madde 67 - ilgili kuvvet komutanliklarinin ihtiyac ve gerek gormesi halinde,
Genelkurmay Bagkanhginin onayi ile, Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaglarina yonelik
bilim dallarinda lisans Ustl egitim 6gretim vermek ve bilimsel arastirmalar yapmak
uzere harp okullarinda enstitl veya enstituler kurulabilir.

Enstitinan organlari; enstitt muduard, enstittd bilim kurulu ve enstiti yonetim
kuruludur. Enstitlerde lisans UstU egitim 6gretim asagidaki esaslara gore yapilir:

a) Bir programda, lisans ustu egitim ogretim yapilabilmesi icin, o programla ilgili
ana bilim dalinda lisans egitim ogretimi yapilmasi sarti aranmaz. Lisans Ustu egitim
ogretim programina veya dalina, egitim ve 6gretim yiuksek kurulunun dénerisi Uzerine
ilgili kuvvet komutanliginca karar verilir.

b) Lisans Ustu egitim programlari, enstiti ana bilim dallari ile ayni adlari tasirlar.
Ancak, egitim ve ogretim yuksek kurulunun onerisi Uzerine ve ilgili kuvvet
komutanhiginin onayi ile bir enstiti ana bilim dalinda, o enstiti ana bilim dalindan
degisik ad tasiyan bir lisans Ustu egitim programi da agilabilir.

Savas ve olaganustu hallerde, Genelkurmay Bagkanliginca egitim ve ogretime
ara verilebilir. Eksik o6gretim gorenlere, daha sonra uygulanacak egitimin ilke ve
esaslari Genelkurmay Bagkanliginca belirlenir.

Enstitilerin Gorevleri
Madde 68 - Harp okullari bunyesinde tegkil edilecek enstiti veya enstitulerin
gorevleri asagida belirtilmigtir.

a) Turk Sildahh Kuvvetleri personeli ile Genelkurmay Bagkanlginca uygun
gorulmesi halinde sivil kisilere ve misafir 6grencilere ilgili bilim dallarinda lisans Ustiu
egitim ve dgretim veya sertifika programlari vermek,

b) Tdrk Sildahli Kuvvetlerinin ihtiyacina yonelik alanlarda bilimsel calismalar,
arastirmalar, uygulamalar ve yayinlar yapmak,

c) Gerek kendi blnyesinde, gerekse diger Universitelerde lisans Ustli egitim

ogretim yapan veya yapmak isteyen personelin, Turk Silahli Kuvvetlerinin ihtiyaci
olan alanlara yonlendirilmesi konusunda danismanlik yapmak,
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¢) ligili kuvvet komutanliklarinin ihtiyag ve gerek duymasi halinde; Harp
okullarinda kurulan enstitl veya enstitiler araciligi ile uzaktan egitim vermek.

Uzaktan verilecek egitimin usul ve esaslari, ilgili kuvvet komutanliklarinca
cikarilacak yonergelerde belirlenir.

Enstita Bilim Kurulu

Madde 69 - Enstiti bilim kurulu; enstiti mudirinin bagkanliginda, muaduar
yardimcilari ve enstitiyU olusturan ana bilim dal bagkanlarindan olugur. Enstitide
acilacak olan ana bilim dallarinin, baskanlari; dekanlik blinyesindeki ilgili bdlim
bagkanlaridir. Enstiti bunyesindeki ana bilim dali baskanliklarina, ayrica atama
yapllmasi veya enstiti blnyesinde farkli bir bilim dalinda, dekanlik bdlim
baskanliklarinin adini tagimayan ana bilim dali veya dallari acildigi takdirde, bu ana
bilim dali bagkani veya dallarinin baskanlari da enstita bilim kurulunun Gyesidirler.

Enstith bilim kurulu, her yar yil basinda ve sonunda olagan olarak toplanir. Harp
okulu komutani, gerekli gordigu hallerde bizzat veya enstiti mudurinin teklifi
Uzerine, enstitu bilim kurulunu toplantiya ¢cagirabilir.

Enstiti bilim kurulu, enstitinin; egitim ogretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetleri ile bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim 6gretim takvimini
kararlastirarak, egitim ve ogretim yuksek kuruluna teklifte bulunur.

Enstitl bilim kurulunun gorevleri asagida belirtilmistir.

a) Enstitl madurunidn talebi Uzerine, bolim baskanliklarinca gosterilecek adaylar
arasindan, enstitu yonetim kurulu i¢in Uye se¢imi yapmak, bogalan Uyenin yerine ayni
usulle yenisini segmek,

b) Egitim ve ogretim ylksek kurulunda kararlastirilan lisans uUsti ders
programlarinin, muhtevaya uygun olarak yurutilmesine nezaret etmek,

c) Ozel 6égrencilik icin miracaat eden égrencilerin durumlarini goriiserek karara
baglamak,

¢) Tezli ve tezsiz yuksek lisans programlari arasinda gegis isteklerini inceleyerek
karar vermek,

d) Lisans Ustu programlardan, bu Yénetmelikte 6ngorilen slreden daha kisa
surede mezun olabilecek ogrencilerle ilgili dizenlemeleri belirleyerek, bu durumdaki
ogrencilerin durumunu inceleyip karar vermek,

e) Ogretim (yeleri disinda, tez danismani olarak secilebilecek 6gretim
gorevlilerinin niteliklerini belirlemek,

f) YUksek lisans ve doktora tezlerinin hazirlanmasinda uyulacak tez hazirlama
esaslarini belirlemek,
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g) Tezsiz yuksek lisans programlarinda yeterlik sinavi yapilip yapiimayacagina
karar vermek,

g) Programlara basvuruda istenen Lisansustu Egitimi Girigs Sinavi (LES) puaninin,
giris sinavi toplam puanina etki oranini belirlemek.

Enstitd Yonetim Kurulu

Madde 70 - Enstitu yonetim kurulu, enstitt maddranan bagkanliginda, muaduar
yardimcilari ile enstiti mudurinin talebi Gzerine bdlim bagkanliklarinca gosterilecek
adaylar arasindan, enstiti bilim kurulu tarafindan Ug¢ yil igin segilecek Ug¢ ogretim
tyesinden olusur. Uyelerden birinin atanma veya emeklilik gibi nedenlerle Harp
okulundan ayrilmasi halinde, yeni Uye ayni usulle segilir.

Enstitu yonetim kurulu, enstit mudurunan g¢agrisi Uzerine toplanir. Enstitu
yonetim kurulu; gerekli gordigu hallerde gecici calisma gruplari, egitim 6gretim
koordinatorlukleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini dizenler.

Enstitu yonetim kurulu, idari faaliyetlerde enstitt muadurine yardimci bir organ
olup asagidaki gorevleri yapar.

a) Enstitd bilim kurulunun kararlari ile tespit edilen esaslarin uygulanmasinda
enstiti mudurine yardim etmek,

b) Enstitinin; egitim 6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini
saglamak,

c) Enstitiiniin; yatirim, program ve biitge tasarilarini hazirlayarak, enstiti miduri
vasitasiyla harp okulu komutaninin onayina sunmak,

¢) Egitim ve 6gretim yuksek kuruluna onerilmek Gzere 6grenci basvuru ve kabul
sartlarini belirlemek,

d) Lisansustu egitim o6gretim programlarindan gikarilacak 6grencilerin durumunu,
egitim ve ogretim yuksek kuruluna sunmak,

e) Egitim ve 6gretim yuksek kuruluna énerilmek Uzere sinavlarla ilgili ana esaslari
belirlemek,

f) Tez konularini, tez danigmanlarini, tez jurilerini, yeterlik sinav jurilerini ve tez
izleme komiteleri ile degisiklik durumunda, degisiklik nedenlerini goruserek konuyla
ilgili karar almak,

g) Yeterlik sinavlarinin tarihlerini tespit etmek,

g) Bilimsel hazirlik programlarina devam eden 6grencilerin lisans Ustlu programa
yonelik ders alma muracaatlarini degerlendirerek konuyla ilgili karar almak,

h) Diger yuksek 6gretim kurumlarindan ders alinmasi taleplerini gortiserek karara
varmak,
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1) Bu Yonetmelikte belirtilen ek sire taleplerini dederlendirerek karara baglamak,

i) Enstitye kabul edilecek adaylarin; lisans ve ylksek lisans egitimlerinin
enstitldeki programi takip edebilmesi igin yeterli dnkosul olusturup olusturmadigina
karar vermek,

j) ligili kuvvet komutanliklarinca ihtiya¢ duyulmasi halinde, Harp okullari digindaki
yuksek ogretim kurumlarinda uygulanan lisans Ustu egitim programlari ile ilgili
konularda akademik danigmanlik yapmak,

k) Enstiti madarindn, enstiti yonetimi ile ilgili olarak egitim ve 6gretim ylksek
kuruluna getirecegi hususlarda karar almak.

Lisans Ustl Egitim ve Ogretimin Kapsami

Madde 71 - Lisans Ustl egitim ve 6gretim programlari, lisans egitimine dayali
yuksek lisans ve doktora ogretimini kapsar. Yuksek lisans Ogretimi, ders ve tez
calismalarindan; doktora Ogretimi ise ders, doktora yeterlik sinavi ve tez
calismalarindan olugur. S6z konusu egitim ve oOgretim, Turkge ve yabanci dilde
yapilabilir.

Lisans Ustl Egitim ve Ogretimin Genel Esaslari
Madde 72 - Lisans Ustu egitim ve ogretimin genel esaslari agagida belirtiimigtir.

a) Lisans ustu egitim ve o6gretim programlari, ilgili kuvvet komutanliklarinin
ihtiyaglari dogrultusunda enstitunin ana bilim dallari bunyesinde dizenlenir.

b) Harp okullarinda lisans Ustu egitim ve ogretim, segilen Turk Silahli Kuvvetleri
personeli icin Ucretsizdir. Lisans Ustu egitim ve ogretime, askerlik yukimlulugunu
yerine getirmekte olan personel katilamaz. Sivil 6grencilerin 6grenimleri ile ilgili mali
hususlar, ilgili kuvvet komutanliklarinca belirlenir.

c) Enstitilerde egitim 6gretim yili ve akademik yil ile faaliyet takvimlerine iligkin
tanimlar, bu Yonetmeligin 3'Uncli maddesinde belirtildigi sekildedir. Ancak, enstitu
yonetim kurulunun teklifi ve egitim ve 6gretim yuksek kurulunun karariyla yaz okulu
acilabilir. Yaz okulu uygulamasina iliskin usul ve esaslar ilgili kuvvet
komutanliklarinca ¢ikarilacak yonergelerde belirlenir.

¢) Enstitli ana bilim dallari lisans Ustl ders programlari, egitim ve 6gretim yuksek
kurulunda kararlasgtirilan icerige uymak sarti ile ilgili enstiti yonetim kurulunda
gOrusulur ve yurutulmesine nezaret edilir.

d) Bir yan yilda acilacak lisans Ustu dersler ve bu dersleri yuritecek ogretin
elemanlari, enstitl bilim kurulu tarafindan belirlenir.

e) Enstitd bilim kurulu tarafindan onaylanan dersler iginden hangilerinin
ogrencilerin 6zel ders programlarinda yer alacagina, 6grencinin danigsmani karar
verir. Bu gorev, danisman atanincaya kadar, ilgili enstiti ana bilim dali bagkani
tarafindan yapilr.

f) Lisans ustu egitim icin kayit yaptiran o6grencilere, akademik konularda
kargilasacaklari problemlerin ¢ozUmunde yardimci olmak ders segme ve ders
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birakma hususlarinda rehberlik yapmak tzere ilgili ana bilim dali baskanliklarinca her
ogrenci igin bir danisman, gérevlendirilerek enstitii midarligine bildirilir. Ogrenciler
program formlarini danigsmana imzalatirlar. Danigsmanlar gerekli goéruldugu takdirde
disiplin kurullarina ¢ikarilan ogrenciler hakkinda gorusune basvurulmak Uzere
cagrilabilir. Tez asamasindaki 6grenciler icin tez danismani atanmasiyla birlikte
danismanlarin gorevi sona erer. Danigmanlar ayni zamanda tez danigsmani olarak da
gorevlendirilebilir. Danigsmanlara danismanlik faaliyetleri nedeniyle ilave Ucret
ddenmez. Ogretim elemanlari ayni dénemde birden fazla ddrenci igin danisman
olarak gorevlendirilebilir.

g) Tez danigsmanlari, ilgili enstitl ana bilim dali bagkanlari ile dekanin gorusleri de
alinarak, enstiti yonetim kurulu tarafindan atanir.

d) Enstitu ana bilim dallarinin, birden fazla enstitunun ilgi alanina giren lisans ustu
egitim 6gretim, arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinin gerektirdigi koordinasyon,
ilgili enstitl maddurleri tarafindan saglanir.

h) Enstitu bilim kurulunun teklifi ve egitim ogretim yuksek kurulunun karari ile
enstitilerde ikinci dgretim yapilabilir. ikinci 6gretimde acilacak yiiksek lisans ve
doktora programlarinda uygulanacak ders, tez ve degerlendirme esaslari, bu
Yoénetmelikte glindiiz 6grenimi igin belirlenen esaslar ile ayni sekilde uygulanir. ikinci
Oogretimde, dersler mesai saatleri disinda veya tatil, resmi tatil gunlerinde de icra
edilebilir.

Bilimsel Hazirlik Programlari

Madde 73 - Yuksek lisans ve doktora programlarina girmeye hak kazanmig
ancak, egitim ve ogretim yuksek kurulunca belirlenen niteliklere sahip olmayan
ogrencilere; teorik, laboratuvar ve uygulamali derslerden olusan bilimsel hazirlik
programlari uygulanabilir. Hazirlik programinda, egitim ve 6gretim yuksek kurulunca
belirlenen esaslar gercevesinde yapilan degerlendirme sonucunda basarisiz olan
ogrenciler, lisans ustu egitim programlarina kaydolunmazlar.

a) Yuksek lisans ve doktora programlarinda, nitelikleri asagida belirtilen adaylarin
eksikliklerini gidermek amaciyla bilimsel hazirlik programi uygulanabilir.

1) Lisans derecesini basvurduklari ylksek lisans veya doktora programindan
farkl alanlarda almis olan adaylar,

2) Lisans derecesini Harp okullari digindaki yluksek 6gretim kurumlarindan almis
olan yuksek lisans programi adaylari,

3) Lisans ve yuksek lisans derecelerini harp okullari disindaki yuksek 6gretim
kurumlarindan almis olan doktora adaylari,

4) Yiksek lisans derecesini basvurduklari doktora programindan farkli alanda
almig olan adaylar.

b) Bilimsel hazirlik programina, bu Yonetmeligin 88'inci maddesinde duzenlenen

giris kosullari, 89'uncu maddesinde dizenlenen misafir 6grenciler ve 90'Inci
maddesinde duzenlenen sivil 6grenciler ile ilgili esaslara gore 6grenci kabul edilir.
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c) Bilimsel hazirlik programinda alinmasi zorunlu dersler, ilgili lisans Ustl
programini tamamlamak ic¢in gerekli gorulen derslerin yerine gecemez. Ancak,
bilimsel hazirhk programindaki bir 6grenci, bilimsel hazirlik derslerinin yani sira ilgili
enstitu ana bilim dali bagkanliginin Onerisi ve enstiti yonetim kurulunun onayi ile
lisans Ustu programa yodnelik dersler de alabilir. Alinabilecek ders miktari, ilgili kuvvet
komutanhginca gikarilacak yonergelerde belirtilir.

¢) Bilimsel hazirlik programi ile ilgili devam, ders sinavlari, ders notlari, derslerden
basarili sayilma kosullari, ders tekrari; kayit silme ve diger esaslar, Harp okullarinca
hazirlanacak 6zel yonergelerle belirlenir.

d) Bilimsel hazirhk programinda gegirilecek sure, en ¢ok bir takvim yilidir. Bu
programda gegcirilen slre, bu Yonetmelikte belirtilen ylksek lisans veya doktora
programi surelerine dahil edilmez.

Ozel Ogrenci Kabul

Madde 74 - Bir yuksek 6gretim kurumu mezunu veya dégrencisi olup, belirli bir
konuda bilgisini artirmak isteyenler, enstitu bilim kurulunun onayi ile lisans Ustu
derslere 6zel 6grenci olarak kabul edilebilir. Ozel ddrenci statiisiinde ders alanlar,
dgrencilik haklarindan yararlanamaz. Ozel 6grenci kabul kosullari ve bu konudaki
diger hususlar, ilgili kuvvet komutanliklarinca gikarilacak yonergelerde belirtilir.

Ozel Durumlarda Ogrenci Kabulli

Madde 75 - Lisans Ustu programlara 6grenci kabuli bu Yodnetmelikte belirtilen
esaslara gore yapilir. Ancak, kuvvet komutanliklarinin ihtiyag duymasi ve
Genelkurmay Baskanlhdinin onaylamasi halinde, programlara giris kosullarini tagiyan
Tark Silahl Kuvvetleri personeli veya diger Universitelere mensup 6gretim elemanlari,
kuvvet komutanliklarinin onayi ile giris sinavi yapilmaksizin égrencilige kabul edilirler.
Bu durumdaki ogrenciler egitim ve ogretimleri esnasinda bu Yonetmelikte belirtilen
diger esaslara uyarlar.

Yatay Gegis Yoluyla Ogrenci Kabulii
Madde 76 - Yatay gecis yoluyla 6grenci kabulinun esaslari agagida belirtiimistir.

a) Harp okullarindaki baska bir enstiti ana bilim dalinda veya bagska bir yuksek
ogretim kurumunun lisans Ustl programinda en az bir yari yili tamamlamis olan
basarili 6grenciler, lisans Ustu programlara yatay gecis yoluyla kabul edilebilir.

b) Harp Okullarinin bir enstitisinden bir baska enstitisine veya baska bir
universitenin bir enstitisinden Harp okullarinin bir enstitisine yatay gecis yapmak
isteyenlerin enstitlye kabul edilebilmeleri igin; enstitinun ilgili ana bilim dalinda agik
yuksek lisans, doktora 6grenci kontenjanlarinin olmasi; 6égrencinin ilk girdigi enstitide
en az bir yar yil lisans Ustu 6grenim gérmus olmasi ve aldigi batun derslerin her
birinden en az % 75 basgarili olmasi gerekir. Ayrica, ilgili lisans Ustu programi giris
sinavi puanlarinin ayni yari yilda yatay gecis yapmak istedigi ana bilim dalina kabul
edilen 6grencilerin almis oldugu puandan dusuk olmamasi gerekir.

c) Yatay gecis yoluyla kabul edilme kosullarina iligkin diger usul ve esaslar, ilgili
kuvvet komutanliklarinca gikarilacak yonergelerde belirtilir.

Kredi Transferi
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Madde 77 - Kredi transferi ile ilgili esaslar asagida belirtiimigtir.

a) Bir dgrencinin enstitiye tam zamanli 6grenci olarak kaydolmadan 6nce, son
bes yil icinde bir enstitiden 6zel 6grenci statusu ile yahut yurtici veya yurtdigi yuksek
ogretim kurumlarindan aldigi ve basardigi lisans Ustl derslerden yeni bilim alani ile
ilgili olanlar, danigmanin uygun goérmesi ve enstitu yonetim kurulunun onaylamasi
sartiyla devam edecegi lisans ustl programa transfer edilebilir. Bu sekilde transfer
edilecek kredi miktari, programin gerektirdigi toplam kredinin yarisini gegemez.

b) Herhangi bir yiksek lisans programi suresince alinarak bu program igin gecerli
sayllan krediler, doktora veya sanatta yeterlik programina transfer edilemez.

Ogretim Elemani Temin ve Yetistirme

Madde 78 - Enstitu bunyesinde acilacak programlarin yuratualdugu ana bilim
dallarinda verilecek dersler ve tez calismalarini ylarutmek Uzere ihtiyag duyulan
ogretim ayeleri, enstitt muadurltkleri ile dekanlik arasinda yapilacak koordine ile
karsilanir. ihtiyag halinde, sivil Universitelerden mevcut usul ve esaslara goére sivil
ogretim Uyesi temin edilebilir.

Harp okullari; lisans Ustl egitim ve 6gretim saglamak maksadiyla; enstitilerin
ihtiya¢c duyacagi ogretim elemanlarini yetistirmek Uzere, bu alanlarda egitim yapan
universitelere 6grenci gonderebilirler. Bu o6grenciler, Universitelerin verecegi
burslardan vyararlanabilirler ve Universitelerin tahsis edecedi uygun kadrolari
kullanabilirler. Bu maksatla, ilgili kuvvet komutanliklarinca; Yiiksek Ogretim Kurulu ve
ogrenci gonderilecek universiteler ile gerekli koordinasyon yapllir.

Ogretim elemani temininde; 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksek Qgretim
Kanununun 38, 40 ve 41'inci maddeleri hukumleri esaslarina gore, Yuksek Ogretim
Kurulu ve Universitelerle igbirligi yapilir.

Program Yaptirma ve Kayit Yenileme
Madde 79 - Program yaptirma ve kayit yenileme ile ilgili esaslar, asagida
belirtilmistir.

a) Yuksek lisans ve doktora ogrencileri, her yari yil icin akademik takvimde
belirtilen tarihlerde program vyaptirip, kayit yenilemek zorundadir. Bunun igin
ogrenciler, bir yar yil igin akademik takvimde belirtilen tarihlerde, o yari yil i¢in enstitu
bilim kurulunca agilmasi kararlastirilan dersler arasindan programlarini, danigsmanlari
ile birlikte belirleyerek, enstiti mudurlugune teslim ederler. Bu iglemler
tamamlanmadan, 6grencinin kaydi yenilenmis sayiimaz.

b) Enstitl yonetim kurulunca kabul edilmig bir mazereti yoksa 6grenci, programini
bizzat kendisi yaptirmak zorundadir. Mazereti nedeniyle, programini akademik
takvimde belirtilen sure icinde yaptiramayan oOgrenci, mazereti enstiti yonetim
kurulunca kabul edildigi takdirde, égretimin baslangicindan itibaren iki hafta icinde
mazeretli program yaptirabilir. Bu sure i¢cinde de programini yaptirmayan égrenci, bir
defaya mahsus olmak Uzere bunu izleyen yari yil basinda programini yaptirir.
Program yaptirmama nedeniyle kaybedilen slre, 6grenim suresinden sayilir. Bu
surede de kaydini yaptirmayan ogrencinin ogrencilik statisu sona erer.
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c) Program yaptiran 6grencilerden, daha onceki yari yillarda basarisiz olduklari
dersi olanlar, bu dersleri basarisiz olduklari yari yili takip eden ilk yari yilda almak
zorundadirlar. Basarisiz olduklari ders, o yari yilda agiimadigi takdirde, enstitiden
kaydi silinme durumuna gelen 6grenciler, danismanin uygun goérmesi ve enstitu
yonetim kurulunun onayi ile bu derslerin yerine kredili baska dersler alabilirler.

Ders Ekleme ve Birakma

Madde 80 - Lisans ustu egitim ve Ogretim ogrencileri, yari yilin derslerinin
baslangicindan itibaren en ge¢ 15 gln icinde ve akademik takvimde belirtilen
gunlerde danigmaninin onayini da alarak, o yari yilin dgretim programinda mevcut
baska dersleri programlarina ekleyebilir veya aldiklari bazi dersleri birakabilirler.

Izinler

Madde 81 - Enstitu bilim kurulunca belirlenen nedenlerle 6grenimine ara vermek
zorunda kalan veya 6drenimine katkida bulunacak universite digi burs, arastirma gibi
olanaklarin ortaya c¢ikmasi halinde, Ogrenciye, danismani ve ana bilim dah
baskanliginin uygun gérmesi sartiyla, enstiti yonetim kurulu karari ile bir yila kadar
izin verilebilir. Ana bilim dali baskanligi ve danigmanin Onerisi Uzerine gerekli
goruldugu hallerde, enstiti yonetim kurulu karariyla bu sdre, bir yil daha uzatilabilir.
Kendisine izin verilen 6grencinin bu izni, karar tarihini takip eden yari yildan itibaren
baslar. izin siiresi sonunda ddrenci, enstitli yonetim kurulunun olumlu karariyla, takip
eden ilk yari yilda kaydini yenilemek zorundadir.

Lisans ustu egitim gormek Uzere yurt digina gonderilen ve gecerli mazereti
nedeniyle suresi iginde egitimini tamamlayamadan geri donenler, ana bilim dali
baskanhginin onerisi ve enstitu yonetim kurulunun karariyla 6grenciliklerine devam
edebilirler. Sivil 6grencilerden askerlik gorevleri nedeniyle enstitiden gecici olarak
ayrilan 6grenciler, askerlik suresi kadar izinli sayilirlar.

izin siiresi sonunda dénmeyenlerin veya kaydini yenilemeyenlerin, enstitii ile
ilisigi kesilir.

Yaz Okulu Uygulamalari

Madde 82 - Enstiti bilim kurulunun teklifi ve egitim ve 6gretim ylksek kurulunun
onay! ile asagida belirtilen esaslara gore, lisans Ustu egitim ve 6gretim programi
ogrencileri icin yaz okulu agilabilir.

a) Yaz okulu egitim suresi, dort haftadan az olamaz. Yaz okulu yari yil sonu
sinavlari, dersler sona erdikten sonra yapilir. Sinav donemi, yaz okulu suresine dahil
edilemez.

b) Yaz okulunda agilacak dersler, ikinci yari yil sinav sonuglarinin duyurulmasini
takip eden hafta icinde belirlenerek ilan edilir. Yaz doéneminde acilan her dersin
toplam ders saati; o dersin yari yillarda teorik, laboratuvar ve uygulamali uygulanan
toplam suresinden az olamaz.

¢) Yaz okulunda, diger Universitelerin yaz okullarinda agilan dersler de alinabilir.

Ancak bu derslerin, ilgili enstitide agilmamig olmasi ve alinacak dersin esdegerliginin
her yil kayittan dnce enstitl yonetim kurullarinca onaylanmis olmasi gerekir.
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¢) Lisans ustl egditim ve o6gretim programlarinda yer verilen ve vyari yillarda
zorunlu ve secmeli ders olarak verilmeleri gereken dersler, yari yillarda agilmayarak
yaz okuluna ertelenemez.

d) Yaz okulunda bir 6gretim elemanina, toplam olarak azami dokuz kredilik ders
yuku verilebilir.

e) Yaz okulunda ders alacak ogrencilerin kayitlari, yaz okulunda agilacak
derslerin ilanini izleyen hafta igcinde tamamlanir.

f) Yaz okulunda, kesin kayit yapilmasini muteakip ders ekleme ve silme iglemi
yapilamaz.

g) Bir 6grenci, yaz okulunda toplam dokuz krediyi agsmamak Uzere en ¢ok Ug ders
alabilir.

d) Yaz okulunda derslere devam zorunludur.

h) Yaz okulunda acilan derslerden, en az bir ara sinav ve bir genel sinav yapilr.
Basarinin degerlendiriimesinde ve not verme islemlerinde, bu Yonetmeligin ilgili
hakumleri uygulanir.

1) Yaz okuluna kayitli olmayan 6grenciler, yaz okulunda uygulanan ara ve yari yil
sonu sinavlarina katilamazlar.

i) Yaz okulu uygulamalari konusunda bu Yonetmelikte belirtimeyen hususlar, ilgili
kuvvet komutanliklarinca gikarilacak yonergelerde belirtilir.

Yuksek Lisans Programlari
Madde 83 - Yuksek lisans programlari, agagidaki esaslara gore belirlenir.

a) Yuksek lisans programi, tezli ve tezsiz olmak Uzere iki sekilde yurutulebilir. Bu
programlarin hangi ana bilin dallarinda ve nasil yurutuleceg@i, egitim ve ogretim
yuksek kurulu tarafindan belirlenir.

b) Tezli ve tezsiz ylksek lisans programlari arasinda yatay gegise izin vermek
enstitd  bilim kurulunun yetkisindedir. Uygulamaya iliskin esaslar, ilgili kuvvet
komutanliklarinca ¢ikarilacak yonergelerde belirlenir.

Tezli Yuksek Lisans Programlari
Madde 84 - Tezli yuksek lisans programlari ile ilgili esaslar asagida belirtilmigtir.

a) Amag ve Kapsam:

1) Tezli ylksek lisans programinin amaci, 6grencinin bilimsel arastirma yaparak
bilgilere erisme, bilgiyi degerlendirme ve yorumlama vyetenegi kazanmasini
saglamaktir.

2) Bu program, toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi adet
ders, bir seminer dersi ve tez gcatismasindan olusgur.
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3) Seminer dersleri ve tez galismasi kredisiz olup, basarili veya basarisiz olarak
degerlendirilir.

4) Ogrenci, en geg Uglincl yari yilin basindan itibaren her yari yil tez galismasina
kayit yaptirmak zorundadir.

5) Ogrencinin alacagi derslerin en ¢ok iki tanesi, lisans &drenimi sirasinda
alinmamig, olmasi kosuluyla, lisans derslerinden secilebilir. Ayrica dersler, ilgili
enstitl ana bilim dal baskanhginin 6énerisi ve enstitu yonetim kurulunun onayi ile
diger yuksek 6gretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden de segilebilir.

6) Tez danigmani, atanmis oldugu tarihi izleyen yari yil bagindan itibaren her yari
yil danismani oldugu her égrenci igin butin diger akademik ve idari gorevlerine ek
olarak "6zel konular" adh kredisiz bir tez ¢galismasi dersinin agilmasini, dgrencinin
kayith oldugu programin ana bilim dali bagskanligina énerebilir. Onerilen bu dersin
acillmasi, ana bilim dal baskanhginin goristu de alinarak, enstitu bilim kurulunca
karara baglanir. Her dgrenci kendisi igin agilan 6zel konular dersini kredisiz olarak
almakla yukumladadr. Ortak danigsmanla yuratulen tez calismalarina iligkin 6zel
konular dersi, danismanlardan sadece biri tarafindan agilabilir. Ozel konular dersine
ve danigsmanliklarina iligkin ilkeler, enstitu bilim kurulunca belirlenir ve enstitu yonetim
kurulu tarafindan uygulanir.

b) Sdre:

1) Tezli ylksek lisans programini tamamlama suresi doért yar yildir. Daha kisa
surede mezun olabilecek &grencilerle ilgili dizenlemeler, enstiti bilim kurulu
tarafindan belirlenir.

2) Dort yari yil sonunda kredili derslerini ve seminer dersini basariyla
tamamlayamayan veya egitim ve ogretim yuksek kurulu tarafindan belirlenen asgari
kredi notu ortalamasini tutturamayan ogrencinin enstitu ile ilisigi kesilir.

3) Tezli yuksek lisans programini suresi icinde tamamlayamayacagdi kesinlesenler
ile enstitt bilim kurulu tarafindan belirlenen asgari kredi notu ortalamasini
tutturamayacagindan basarisiz sayilan 6grencinin enstitu ile iligigi, dort yari yilin
tamamlanmasindan once kesilebilir.

4) Yiksek lisans egitiminin dersleri ve uygulamalari birbirini izleyen iki yar yil
icinde tamamlanir. Bu derslerden, en ¢ok iki dersten "F" alan veya tum derslerini
basardigl halde ylksek lisans icin belirlenen genel kredi notu ortalamasindan dusuk
not ortalamasina sahip olan 6grenciye ana bilim dalinin onerisi ve enstitu yonetim
kurulu karari ile iki yari yil ek sure taninir. Bu slre sonunda da basarili olamayan
ogrencinin enstitu ile iligigi kesilir.

5) Kredili derslerini ve seminer dersini basariyla bitiren, ancak tez ¢calismasini dort
yarl yil sonuna kadar tamamlayamadidi igin tez sinavina veya savunmasina
giremeyen ogrencilere, ilgili enstitU ana bilim dali baskanhginin onerisi ve enstitl
yonetim kurulu onayi ile tezini juri Sninde savunmasi igin en fazla iki yari yil ek sure
verilebilir.
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6) Tez jurisinin duzeltme karari vermesi nedeniyle tez ¢alismasindan ust Uste ikKi
kez veya aralikli olarak U¢ kez basarisiz olan 6grencinin enstitu ile iligigi kesilir.

c) Tez Danigsmani Gorevlendirilmesi :

1) Tezli yuksek lisans programinda, enstiti ana bilim dali bagkanhgi her 6grenci
icin bir tez konusu ve tez danigmanini en geg ikinci yari yilin sonuna kadar enstitu
muaduarligine o6nerir. Tez danigsmani Onerisi, enstiti yodnetim kurulu onayi ile
kesinlegir. Tez c¢aligmasinin niteliginin birden fazla tez danigmani gerektirdigi
durumlarda ayni usulle ikinci tez danigmani atanir.

2) Tez danismani, ogretim Gyeleri veya enstitl bilim kurulunun belirleyecegi
niteliklere sahip 6gretim gorevlileri arasindan segilir.

¢) Yuksek Lisans Tezinin Sonuglanmasi:

1) Tezli yuksek lisans programindaki bir 6grenci, tez calismasini enstiti bilim
kurulu tarafindan belirlenen tez hazirlama kurallarina uygun bigcimde yazmak ve tezini
juri 6ndnde s6zlU olarak savunmak zorundadir.

2) Yiksek lisans tez jurisi, ilgili enstitu ana bilim dali bagkanhgdinin oOnerisi ile
enstitl yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Juri, biri 6grencinin tez danismani ve en
az biri ilgili Harp okulu icindeki baska bir ana bilim dalindan veya bagka bir yluksek
ogretim kurumundan olmak Uzere bes Uyeden olusur. Ancak, bilim dali itibariyla juri
olusturmak igin bes Uye bulunamamasi halinde Enstiti Yonetim Kurulu karariyla u¢
Uye olarak tespit edilebilir. JUrinin G¢ Uyeden olusmasi durumunda ikinci tez
danigsmani juri Uyesi olamaz.

3) Juri Gyeleri, s6z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg¢
bir ay icinde enstitU mudurinin ¢agrisiyla toplanarak 6grenciyi tez sinavina veya
savunmasina alir. Tez sinavi, tez caligmasinin sunulmasi ve soru cevap boluminden
olusur.

4) Tez sinavi veya savunmasinin tamamlanmasindan sonra juri tez hakkinda salt
cogunlukla "Kabul", "Red" veya "Duzeltme" karari verir. Bu karar, tez danigsmani
tarafindan tez sinavini izleyen Ug¢ gun iginde enstitl mudurligune tutanakla bildirilir.
Tezi reddedilen 6grencinin, enstitl ile iligigi kesilir. Tezi hakkinda duzeltme karan
verilen 6grenci, en ge¢ U¢ ay icinde geregini yaparak tezini ayni juri 6ninde yeniden
savunur. Bu savunma sonunda da tezi reddedilen 6grencinin, enstitu ile iligigi kesilir.

d) Tezli Yiksek Lisans Diplomasi:

1) Tez sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, yuksek
lisans tezinin ciltlenmis en az dokuz kopyasini tez sinavina girig tarihinden itibaren bir
ay icin de ilgili enstitiye teslim eden ve tezi sekil yoninden uygun bulunan yuksek
lisans 6grencisine, yuksek lisans diplomasi verilir.

2) Yiksek lisans diplomasi Uzerinde, 6grencinin izlemis oldugu enstiti ana bilim
dalindaki programin onaylanmis adi ve var ise verilen unvan bulunur.

Tezsiz YUksek Lisans Programlari
Madde 85 - Tezsiz yuksek lisans programlari ile ilgili esaslar asagida belirtiimistir.

a) Amag ve Kapsam:
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1) Tezsiz ylksek lisans programinin amaci, égrenciye mesleki konuda derin bilgi
kazandirmak ve mevcut bilginin uygulamada nasil kullanilacagini géstermektir.

2) Bu program, toplam otuz krediden az olmamak kosuluyla en az on adet ders ile
doénem projesi dersinden olusur.

_3) Donem projesi dersi kredisiz olup, basarili veya basarisiz olarak degerlendirilir.
Ogrenci, donem projesi aldigi yari yilda donem projesine kayit yaptirmak ve yari yil
sonunda danigsmanina yazih bir rapor vermek zorundadir.

4) Enstitd bilim kurulu tarafindan belirlenen esaslara bagli olarak tezsiz yuksek
lisans programinin sonunda yeterlik sinavi uygulanabilir.

5) Ogrencinin alacagi derslerin en ¢ok (¢ tanesi, lisans dgrenimi sirasinda
alinmamig olmasi kosuluyla, lisans derslerinden segilebilir.

6) Harp okullari ve diger yuksek 6gretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlari,
tezsiz yuksek lisans programina kayit yaptiramaz.

b) Danigsman Gorevlendiriimesi :

Tezsiz yuksek lisans programinda, enstitu ana bilim dali bagkanhgi; her 6grenci
icin ders seciminde ve donem projesinin yurutilmesinde danismanlik yapacak bir
ogretim Gyesini veya enstiti bilim kurulu tarafindan belirlenen niteliklere sahip bir
ogretim gorevlisini, en geg¢ birinci yari yilin sonuna kadar belirler.

c) Sure:

Tezsiz ylksek lisans programini tamamlama suresi, en fazla alti yari yildir. Tezsiz
yuksek lisans programini alti yari yil icinde tamamlayamayacagi kanaati edinilen
ogrencilerin enstitu ile iligigi, alti yari yilin tamamlanmasindan 6nce kesilebilir.

¢) Tezsiz Yiksek Lisans Diplomasi:
1) Kredili dersleri ve donem projesini basariyla tamamlayan ylksek lisans
ogrencisine, tezsiz yuksek lisans diplomasi verilir.

2) Yiksek lisans diplomasi Uzerinde, 6grencinin izlemis oldugu enstiti ana bilim
dalindaki programin onaylanmis adi ve var ise verilen unvan bulunur.

Doktora Programlari :
Madde 86 - Doktora programlari ile ilgili esaslar asagida belirtilmigtir.

a) Amag ve Kapsam

1) Doktora programinin amaci, 6grenciye arastirma yapma, bilimsel olaylari genis
ve derin bir bakis agisi ile irdeleyerek yorum yapma ve yeni sentezlere ulasmak igin
gerekli adimlari belirleme yetenegdi kazandirmaktir.

Doktora calismasi sonunda hazirlanacak tezin;
(a) Bilime yenilik getirme,

(b) Yeni bir bilimsel yontem gelistirme,
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(c) Bilinen bir yontemi yeni bir alana uygulama, niteliklerinden birini yerine
getirmesi gerekir.

2) Doktora programi, toplam yirmi bir krediden az olmamak kosuluyla en az yedi
adet ders, yeterlik sinavi, tez dnerisi ve tez ¢alismasindan olusur.

3) Dersler, ilgili enstiti ana bilim dali baskanlhidinin 6nerisi ve enstitl yonetim
kurulunun onayi ile diger yuksek 6gretim kurumlarinda verilmekte olan derslerden de
secilebilir.

4) Doktora programi esnasinda, lisans programinda alinmis olan lisans dersleri,
ders yukinden ve doktora kredisinden sayllmaz. Ancak, ylksek lisans programinda
daha 6nce alinmamis olmak kosuluyla enstitl yonetim kurulu karariyla, yuksek lisans
dersleri alinabilir ve bu dersler, ders yukunden ve doktora kredisinden sayilir.

5) Doktora egitiminin dersleri ve uygulamalari, birbirini izleyen U¢ yari yil iginde
tamamlanir. Bu derslerden, en ¢ok iki dersten "F" alan veya tum derslerini basardigi
halde doktora yeterlik sinavina girebilmek ve tez cgalismasina baglayabilmek igin
belirlenen genel kredi notu ortalamasindan dusuk not ortalamasina sahip olan
ogrencilere, ana bilim dali bagkanhginin onerisi ve enstitl yonetim kurulunun karari
ile iki yar1 yil ek sure taninir. Bu sure sonunda da basarili olamayan ogrencinin,
enstitu ile ilisigi kesilir.

6) Doktora programlari, yurt ici ve yurt disinda ortak programlar seklinde de
duzenlenebilir. Bu programlarin uygulama usul ve esaslari, egitim ve 6gretim ylksek
kurulunun onerisi ile ilgili kuvvet komutanliklarinca belirlenir.

b) Sure:

1) Doktora programini tamamlama suresi, sekiz yari yildir. Daha kisa slrede
mezun olabilecek 6gdrencilerle ilgili esaslar, enstiti bilim kurulu tarafindan belirlenir.
Doktora programini sekiz yari yil icinde tamamlayamayacagi kesinlesen 6grencinin
enstitu ile ilisigi, sekiz yari yilin tamamlanmasindan 6nce kesilebilir.

2) Bes yari yil sonunda kredili derslerini basariyla tamamlayamayan veya enstitu
bilim kurulu tarafindan belirlenen genel kredi notu ortalamasini tutturamayan
ogrencinin, enstitu ile iligigi kesilir.

3) Kredili derslerini basariyla bitiren, yeterlik sinavinda basarili bulunan ve tez
Onerisi kabul edilen, ancak tez c¢alismasini sekiz yari yll sonuna kadar
tamamlayamadigi i¢in tez sinavi veya savunmasina giremeyen ogrencilere, ilgili
enstitu ana bilim dali bagkanhginin ve enstiti yonetim kurulunun 6nerisi ve egitim ve
ogretim yuksek kurulunun onayi ile tez sinavi veya savunmasi igin en fazla doért yari
yil ek sure verilebilir.

c) Tez Danigsmani Gorevlendirilmesi :
1) Enstiti ana bilim dali baskanhgdi, her &grenci igin tez danismanini ve
danismaninin belirleyecegi tez konusunu enstiti mudurligtine onerir.

2) Tez danismaninin tez konusu Onerisi, enstiti yonetim kurulu karariyla
kesinlesir.
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3) Tez danismaninin, 6grencinin programi iginde ne zaman atanacagi, enstitl
bilim kurulu tarafindan belirlenir. Ancak tez danigmaninin, en ge¢ agluncu yari yilin
basina kadar atanmasi zorunludur.

4) Tez ¢alismasinin niteliginin, birden fazla tez danismani gerektirdigi durumlarda,
ayni usulle ikinci tez danigsmani atanabilir.

5) Tez danismani, égretim Uyeleri arasindan segilir. ikinci tez danismaninin asgari
doktora derecesine sahip olmasi gerekir. Tez danismaninin gorevlendiriimesi ve
degistiriimesine iliskin diger hususlar, ilgili kuvvet komutanliklarinca c¢ikarilacak
yonergelerde belirlenir.

¢) Yeterlik Sinavi:
1) Yeterlik sinavinin amaci, 6grencinin temel konular ve doktora ¢alismasiyla ilgili
konularda, derinlige sahip olup olmadiginin belirlenmesidir.

2) Yeterlik sinavlari, yilda iki kez yapilir.

3) Ogrencinin yeterlik sinavina ne zaman girecegi, enstiti yoénetim kurulu
tarafindan belirlenir. Ancak, 6drenci en ge¢ besinci yari yilin sonuna kadar yeterlik
sinavina girmek zorundadir.

4) Yeterlik sinavlari, enstiti ana bilim dali baskanhgi tarafindan onerilir ve enstitl
yonetim kurulu tarafindan dizenlenir. Yeterlik sinavi, bes kisilik doktora yeterlik jurisi
tarafindan yapilr.

5) Doktora yeterlik sinavina girebilmek igin, kamu personeli dil sinavindan yuz
tam puan Uzerinden en az elli puan almis olmak gerekir.

6) Doktora yeterlik sinavi, yazili ve sézlu olarak iki bolim halinde yapilir. Doktora
yeterlik jurisi, &grencinin yazili ve so6zlu sinavlardaki basari durumunu
degerlendirerek 6grencinin basarili veya basarisiz olduguna, salt ¢ogunlukla karar
verir. Bu karar, 6grencinin tez danigsmaninca, yeterlik sinavini izleyen U¢ gun iginde
ilgili enstitu mudurligune tutanakla bildirilir.

7) Yeterlik sinavinda basarisiz olan 6grenci, bir sonraki yari yilda tekrar sinava
alinir. Bu sinavda da basarisiz olan 6grencinin, doktora programi ile ilisigi kesilir.

8) Doktora yeterlik jurisi; yeterlik sinavini basaran 6grencilerin, ders yukunu
tamamlamis olsa bile, bu Yoénetmeligin 86'nci maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinde dizenlenen sure ile ilgili hususlarda oOngoérilen duruma dusmemesi
kosuluyla, dérduncu yari yildan sonra da, fazladan ders veya dersler almasini
isteyebilir. Fazladan alinacak ders veya dersleri, altinci yari yilin sonuna kadar
basariyla tamamlayamayan ogrencinin, doktora programi ile ilisigi kesilir.

d) Tez izleme Komitesi:

1) Yeterlik sinavinda basarili bulunan 6grenciler icgin ilgili enstitt ana bilim dali
baskanhginin onerisi ve enstitu yonetim kurulunun onayi ile bir ay i¢inde bir tez
izleme komitesi olusturulur.
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2) Tez izleme komitesi, U¢ Ogretim udyesinden olusur. Komitede, tez
danigsmanindan bagka, ilgili enstitl ana bilim dali iginden ve digindan birer dyeye yer
verilir. ikinci tez danismaninin olmasi durumunda, ikinci tez danismani dilerse komite
toplantilarina katilabilir.

3) Tez izleme komitesinin kurulmasindan sonraki donemlerde, ilgili enstiti ana
bilim dali baskanliginin 6nerisi ve enstiti ydnetim kurulunun onay ile Uyelerde
degisiklik yapilabilir.

e) Tez Onerisi Savunmasi:

t) Doktora yeterlik sinavini bagari ile tamamlayan 6grenciler; en geg alti ay iginde,
yapacag arastirmanin amacini, yéntemini ve g¢aligina planini kapsayan tez onerisini
tez izleme komitesi 6niinde s6zli olarak savunur. Ogrenci, tez 6nerisi ile ilgili yazili
bir raporu, s6zli savunmadan en az on bes giin 6nce komite Uyelerine dagitir.

2) Tez izleme komitesi, 6grencinin sundugu tez Onerisinin kabul veya
reddedilecegine, salt ¢ogunlukla karar verir. Bu karar, 6grencinin tez danismaninca
tez Onerisini izleyen Ug¢ gun iginde, ilgili enstitt mudurliGgune tutanakla bildirilir.

3) Tez Onerisi reddedilen 6grenci, yeni bir danisman ve tez konusu se¢me
hakkina sahiptir. Boyle bir durumda, yeni bir tez izleme komitesi atanabilir. Programa
ayni danigsmanla devam etmek isteyen dgrenciler, U¢ ay iginde; danisman ve tez
konusunu degistiren ogrenciler ise, alti ay icinde tekrar tez onerisini savunur. Bu
savunmada da tez onerisi reddedilen 6grencinin, enstitu ile iligigi kesilir.

4) Tez Onerisi kabul edilen 6grenciler igin tez izleme komitesi, Ocak-Haziran ve
Temmuz-Aralik aylari arasinda birer kez olmak Uzere yilda iki kez toplanir. Ogrenci,
toplanti tarihinden en az bir ay once komite Uyelerine yazili bir rapor sunar Bu
raporda, o safhaya kadar yapilan calismalarin 6zeti ve bir yil sonraki dénemde
yapilacak c¢alisma plani belirtilir. Ogrencinin tez calismasi, komite tarafindan
"Basarili" veya "Basarisiz" olarak belirlenir. Komite tarafindan Ust Uste iki kez veya
aralikli olarak U¢ kez basarisiz bulunan 6grencinin enstitu ile iligigi kesilir.

f) Doktora Tezinin Sonuglandiriimasi:

1) Doktora programindaki o6grenciler, tez calismasini enstiti bilim kurulu
tarafindan kabul edilen tez hazirlama kurallarina uygun bicimde hazirlamak ve tezini
juri 6nunde sozlu olarak savunmak zorundadir.

2) Doktora tez jurisi, ilgili enstiti ana bilim dali bagskanhdinin 6nerisi ve enstitl
yonetim kurulunun onay:i ile atanir. Juri; Ggu 6grencinin tez izleme komitesinde yer
alan ogretim Uyelerinden ve en az biri baska bir yuksek 6gretim kurumunun ogretim
Uyesinden olmak uzere bes kisiden olusur.

3) Juri Uyeleri, s6z konusu tezin kendilerine teslim edildigi tarihten itibaren en geg¢
bir ay iginde, enstitu muduranun ¢agrisi ile toplanarak 6grenciyi tez sinavina alir. Tez
sinavl, tez ¢alismasinin sunulmasi ve soru cevap bolimunden olusur.

4) Tez sinavinin tamamlanmasindan sonra juri, tez hakkinda salt ¢ogunlukla
"Kabul", "Red" veya "Duzeltme" karari verir. Bu karar, 6grencinin tez danigsmaninca,
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tez sinavini izleyen Ug¢ gun iginde ilgili enstiti mudurligine tutanakla bildirilir. Tezi
reddedilen 6grencinin, enstitu ile ilisigi kesilir. Tezi hakkinda duzeltme karari verilen
ogrenci, en ge¢ alti ay icinde gerekli duzeltmeleri yaparak tezini ayni juri dninde
yeniden savunur. Bu savunma sonunda da tezi kabul edilmeyen 6grencinin, enstitu
ile ilisigi kesilir.

g) Doktora Diplomasi :

1) Tez sinavinda basarili olmak ve diger kosullari da saglamak kaydiyla, doktora
tezinin ciltlenmis en az dokuz kopyasini tez sinavina girig tarihinden itibaren bir ay
icinde ilgili enstiti mudurligune teslim eden ve tezi sekil yoninden uygun bulunan
ogrenci, doktora diplomasi almaya hak kazanir.

2) Doktora diplomasi Uzerinde, 6grencinin izlemis oldugu enstiti ana bilim
dalindaki programin onaylanmig adi bulunur.

Ogrenci Secim ve Kabul islemleri

Madde 87 - Lisans ustl egditim ve oOgretim programlarina alinacak &égrenci
miktarlari, ilgili kuvvet komutanliklarinin uzman personel temin ve yetistirme planlan
dogrultusunda ve harp okullarinin imkan ve ihtiyaglari dikkate alinarak, harp
okullarinin egitim ve 6gretim yuksek kurullarinca belirlenir.

Giris Kosullari
Madde 88 - Turk Silahli Kuvvetleri personeli olmayan, sivil 6gdrenciler igin
uygulanacak olan bagvuru kosullan agagida belirtilmistir.

a) Genel Basvuru Kosullart:
1) Turk vatandasi olmak,

2) Kendisinin, annesinin, babasinin, esinin ve kardeslerinin;
(a) Tutum ve davranislari ile yasa digi, siyasi, yikici, irticai, boliclt ideolojik
gorusleri benimsememis, bu gibi faaliyetlerde bulunmamis veya bu gibi faaliyetlere

karismamis olmasi,

(b) Tark Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine golge dusurmemis ve askerligin
seref ve haysiyeti ile bagdasmayacak fiil ve hareketlerde bulunmamis olmasi,

(c) Toplumca tasvip edilmeyen ve uygun goértilmeyen kazang yollarinda
¢alismamis ve halen ¢alismamakta olmasi,

(¢) Durast bir yasam dizeyinde olmalari ve ilgili kanunlarda belirtilen yuz kizartici
fiillerinin bulunmamasi,

(d) Yapilacak arsiv arastirmasi ve guvenlik sorusturmasi sonucunda supheli ya da
sakincall hallerinin bulunmamasi.

3) Bir askeri okuldan ¢ikmis veya ¢ikarilmis olmamak, sivil okullardan ve lisans
ustu programlarindan ise ¢ikariimamis olmak,
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4) Enstitide yapilacak olan sinav, mulékat ve diger sec¢im islemleri sonundaki
degerlendirme siralamasinda 6nceden belirlenen kontenjan igcinde bulunmak,

5) Askerlikle ilisigi olmamak.
b) Yuksek Lisans Programlarina Basvuru Kosullari:

1) Bir lisans diplomasina sahip olmak,

2) Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan, merkezi olarak
yapilan Lisans Ustl Egitimi Girig Sinavi (LES)'ndan bagvurdugu programin puan
turinde kirk bes standart puandan az olmamak kosuluyla, enstiti bilim kurulunca
belirlenecek lisans Ustu egitimi giris sinavi standart puanina sahip olmak,

3) Yuksek lisans programlarina 6grenci kabulinde, lisans Ustu egitimi giris sinavi
puani yani sira gerekirse, lisans not ortalamasi ve mduladkat sonucu da
degerlendirilebilir. Bu degerlendirmeye iliskin hususlar ile bagvuru i¢in adaylarin
saglamasi gereken referans mektubu, ylksek lisans yapma gerekgesini belirten
kompozisyon, uluslararasi standart sinavlar ve benzeri diger belgeler ve hangi
dizeyde yabanci dil bilgisi gerektigi, ilgili kuvvet komutanliklarinca ¢ikarilacak
yonergelerde belirtilir,

4) Lisans Ustl egitimi giris sinavi puaninin % 50'den az olmamak kosuluyla ne
kadar agirlikla degerlendirmeye alinacagi, egitim ve oOgretim yuksek kurulunca
belirlenir.

c) Doktora Programlarina Basvuru Kosullari:
1) Tezli bir yuksek lisans diplomasina sahip olmak.

2) Lisans Ustu egitimi giris sinavindan, basvurdugu programin puan turinde kirk
bes

standart puandan az olmamak kosuluyla egitim ve ogretim yuksek kurulunca
belirlenecek lisans Ustu egitimi giris sinavi standart puanina sahip olmak.

3) Doktora programlarina 6grenci kabullnde, lisans Ustlu egitimi giris sinavi
puaninin yani sira gerekirse, lisans veya yuksek lisans kredi notu ortalamasi ve
mulakat sonucu da degerlendirilebilir. Bu degerlendirmeye iliskin hususlar ile basvuru
icin adaylarin saglamasi gereken referans mektubu, doktora yapma gerekgesini
belirten kompozisyon, uluslararasi standart sinavlar ve benzeri diger belgeler ve
hangi duzeyde yabanci dil bilgisi gerektigi, ilgili kuvvet komutanhginca c¢ikarilacak
yonergede belirtilir.

4) Lisans Ustl egitimi giris sinavi puaninin % 50'den az olmamak kosuluyla ne
kadar agirlikla degerlendirmeye alinacagi, egitim ve Ogretim yuksek kurulunca
belirlenir.

Misafir Ogrenciler

Madde 89 - Harp okullarinda lisans Ustu egitim ve o6gretim gorecek misafir
ogrenciler; bu Yonetmeligin 47'nci maddesinde dizenlenen misafir 6grencilerle ilgili
esaslara ilave olarak, bu Yonetmelik ve yayimlanacak olan yonerge ile lisans Ustl
egitim igin belirlenen esaslara tabidirler.
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Sivil Ogrenciler

Madde 90 - Harp okullari enstitllerinde lisans Ustli egitim ve 6gretime devam
eden sivil 6grenciler, bu Yonetmelikte belirtimeyen hususlarda, Yiksek Ogretim
Kurulunun lisans Ustu egitim ve dgretim icin belirledigi esaslara tabidirler.

Sinav ve Degerlendirme Esaslari
Madde 91 - Harp Okullarinda uygulanan lisans Ustu egitim ve ogretim ile ilgili
sinav ve degerlendirmeler, asagidaki ana esaslar ¢gergevesinde yurutular;

a) Harp Okullarinda 6grenim goéren lisans Ustl egitim ve 6gretim &grencileri,
asagida belirtilen konulardan sinav ve degerlendirmeye tabi tutulurlar.

1) Kredili dersler,
2) Tez, proje, seminer, laboratuvar gibi kredisiz dersler ve uygulamalar.

b) Ogrencilerin kredili ve kredisiz derslerdeki ve uygulamalardaki basarilari, yari

yil
bazinda basari harfleri ile degerlendirilir.

c) Harp okullarinda lisans Ustu egitimde ders gegme sistemi uygulanir.

¢) Harp okullarinda vyapilan lisans Usti egitimde uygulanan sinav ve
degerlendirmeler ile ilgili olarak, bu Yodnetmelikte belirlenen genel usul ve esaslar
disinda kalan hususlar, ¢ikarilacak yonergede belirlenir.

Lisans Ustl Egitim Programlarinda Uygulanan Derslerin Taban Notlari, Bagari
Harfleri ve Not Araliklari

Madde 92 - Her egitim ve 6gretim yili baginda, bir dnceki yila ait ders bagarilari da
dikkate alinarak; basari harflerine ait "Not Araliklar", egitim ve 06gretim ylksek
kurulunca tespit edilerek yayimlanir. Bir dersten basarili olabilmek igin gerekli asgari
gecme taban notu yuz tam puan Uzerinden; yuksek lisans ogrencileri igin asgarf,
altmis bes; doktora ogrencileri igin asgari, yetmis begtir. Enstiti bilim kurulu, ders
gecme taban notlarini azami onar puan yukariya ¢ekebilir.

Ogrencilerin her dersten yari yil sonu basarilarinin tespitinde kullanilacak basari
harfleri ile bunlarin dereceleri ve agirliklari agagidaki sekildedir:

Basari Derece Adirhgi
Harfi si

AA Pekiyi 4.0

BA fyi- 3.5
Pekiyi

BB Iyi 3.0

CB Orta-lyi 25

F Gegme 0.0
z
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Lisans Ustii Program Derslerinin Kredi Degerleri

Madde 93 - Her egitim ogretim yili basinda, egitim ve 6gretim ylksek kurulunca,
akademik programda yer alan her kredili ders i¢in dersin haftalik teorik, laboratuvar
ve uygulama sureleri dikkate alinarak, yari yil bazinda kredi notu adi altinda bir
agirhik degeri tespit edilir.

Seminer ¢alismasi, proje ve tez ¢alismalari kredisizdir.

Sinavlar ve Degerlendirme

Madde 94 - Harp okullarinda lisans Ustu egitimde bir egitim ve 6gretim yili iginde
kredili derslerden yapilacak sinavlar ile bunlarin degerlendirilmesi ile ilgili usul ve
esaslar asagida belirtilmigtir.

a) Her yari yilda, her dersten, egitim ve 6gretim ylksek kurulunca kabul edilen
yillik faaliyet takvimine uygun olarak asgari bir ara sinav yapilir. Ara sinav notu, yuz
tam puan Uzerinden verilir.

b) Her yari yil sonunda, her dersten, yluz tam puan Uzerinden bir yari yil sonu
sinavi yapllir.

c) Bu Yonetmelikte belirtimeyen uygulama, degerlendirme usul ve esaslari ilgili
kuvvet komutanliklarinca ¢ikarilacak yonergede belirtilir.

Yari Y1l Sonu Basari Notu Hesabi
Madde 95 - Harp okullarinda lisans Ustu egitimde yari yil sonu basari notunun
hesabi asagdidaki esaslara gore yapillir.

a) Ogrencilerin; yari yil sonunda her dersten ayri ayri basari durumlari yari yil
sonu basari notu olarak degerlendirilir.

b) Ogrencilerin herhangi bir dersten bir yari yilda basarili olabilmeleri igin, yari yil
sonu basari notunun; ylksek lisans ogrencileri i¢cin en az altmisg bes; doktora
ogrencileri icin en az yetmis bes veya egitim ve ogretim yuksek kurulunca belirlenmis
olan taban notuna veya daha fazlasina ulasmis olmasi gerekir.

c) Ogrencilerin yari yil sonu basari notu asagidaki sekilde hesaplanir :

A: Ara sinav notu ve ara sinav notlari ortalamasi; ara sinavlar notlari toplaminin,
ara sinav sayisina bolunmesi ile elde edilir.

B: Yari yil, sonu sinav notu.

Yart  Yili  Son +BA
Basari Notu = — 5

¢) Ogrencilerin bir yari yil sonunda, basarili sayilabilmeleri ve miteakip yari yil
derslerini alabilmeleri igin; kredili ve kredisiz derslerin hi¢ birinden "F" basari harfi
almamis olmalari, yari yil kredi ortalamasinin yuksek lisans ogrencileri icin en az
2.50, doktora ogrencileri igin en az 3.00 olmasi ve bu Yodnetmelikte belirtilen
devamsizlik sinirini agmamis olmalari gereklidir.
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d) Yar yil sonunda, o yari yil sonu dahil toplam olarak ulastigi genel kredi notu
ortalamasi, enstitl bilim kurulunca belirlenen genel taban kredi degerinin altinda olan
ogrenciler, muteakip yari yil derslerinden ders alamazlar. Bu durumdaki 6grenciler,
belirlenen sureler igcersinde veya yaz okullarinda kredilerini yUkselttikleri takdirde,
muteakip yari yil derslerinden ders alabilirler.

Lisans Ustl Egitim Engel Sinavlari

Madde 96 - Bu Yonetmelikte belirtilen butin lisans Ustli egitim sinav ve
degerlendirmelerinin engel sinavlari, agsagidaki esaslara gore yapilir.

a) Es, cocuk, ana, baba ve kardeslerin agir hastaligi veya olumleri ile ayni aile
efradinin dogrudan etkilendigi yangin, zelzele, kaza gibi beklenmeyen haller ve dogal
afetler nedeniyle verilen izin ile acil viziteye ¢ikma, hastahanede yatma, istirahat ve
hava degisimi alma nedeniyle yukarida belirtilen sinavlara katilmayan ogrencilere,
katilmadidi tez savunmasi sinavlari dahil olmak Gzere bir engel sinavi hakki verilir.
Burada belirlenen ozurler disinda bir nedenle herhangi bir sinava katiimayan
ogrenciye, o sinavdan sifir not verilir.

b) Yukarida belirtilen mazeretleri nedeniyle sinavlara katilamayan ogrenciler,
mazeretlerini enstitU muduarlGgune bildirirler ve mazeretlerini belirten belgeyi de
verirler. Mazeretler, enstitu yonetim kurulunda goérusulerek uygun olup olmadigina
karar verilir. Mazeretleri uygun bulunan o6grenciler, engel sinavlarina girebilirler, aksi
halde mazeretsiz sinava girmemis sayilirlar.

b) b) b) b) Engel sinavlarinin uygulama usul ve
esaslari, enstitu bilim kurulunca kararlastirilir

Lisans Ustl Egitim Siralama ve Basari Derecesi

Madde 97 - Harp okullari lisans Usti egitim &grencileri, programlar
tamamlandiginda, ayni donemde programi tamamlayanlar arasinda siralamaya tabi
tutulur.

Mezuniyet siralama puani, bir dgrencinin program suresince basarili oldugu kredili
dersler basari puanlari toplaminin, derslerin kredileri toplamina boliunmesi ile elde
edilen sayidir. Mezuniyet siralama puaninin hesaplanmasinda; tekrar edilen
derslerden en son alinan not dikkate alinir, diger notlar dikkate alinmaz.

Yukaridaki hesaplamalarda bdlme islemi, tam sayidan sonra asgari U¢ hane
yaratalir. Mezuniyet siralama puanlari hesaplanirken, esitlik halinde; tez
calismasinda elde ettigi basari puanina, esitligin devami halinde sirasiyla yeterlik
sinav notuna, enstitiye kayit sirasina bakilir.

Ogrencilerin mezuniyet siralama puaninin derecelenmesi asagidaki sekilde
yapilir.

Basari Derecesi.

Basari Yuksek Dok
Harfi Lisans tora
3.50 - Pekiyi Peki
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4.00 yi

3.00 - |y lyi
3.49

2.50 - Orta Orta
2.99

Sinav Sonuglarinin Yayimi

Madde 98 - Ara sinav, yari yil sonu sinavi gibi sinavlarin sonuglarinin hangi usul
ve esaslar icerisinde, hangi zamanlarda yayimlanacagi; ilgili kuvvet komutanhginca
cikarilacak yonergede belirtilir.

Sinav Sonuglarina itiraz

Madde 99- Ogrenciler; sinav sonuglarina, sonugclarin ilan tarihini takip eden ¢
gun igcinde enstiti mudurligune itirazda bulunabilirler. Sinavlarin sonuglarina itiraz,
dersin dgretim elemani tarafindan degerlendirilir.

Sinav Evrakinin Muhafazasi

Madde 100 - Harp okullari enstitilerinde yapilan ara sinav, yari yil sonu, yeterlik
sinavi, giris sinavi ve engel sinavlarinin birer nisha orijinal soru metni, cevap
anahtarlari, uygulamali sinavlara ait tutanaklar gibi evrak, Harp okullari enstitllerince
iki y1l sure ile saklanir, bilahare usuline uygun olarak imha edilir.

Tez, Seminer, Proje ve Uygulama Metinlerinin Muhafazasi

Madde 101 - Juri tarafindan onaylanan tezler ilgili kuvvet komutanlidinca
cikarilacak yonergede belirtilen sayida ve onay tarihinden itibaren en ge¢ bir ay
icersinde enstitt mudurligune teslim edilir. Tezlerin iki nushasi, enstitl
kUtlphanesinde surekli olarak saklanir. Tezlerin enstitd disindaki kurum ve
kuruluglara dagitim sekli ve dagitilacak miktarlar, ilgili kuvvet komutanhginca
cikarilacak yonergelerde belirtilir.

Disiplin, Okuldan Ayrilma

Madde 102 - Harp okullarinda lisans Ustu 6grenim goren Turk Silahli Kuvvetleri
personelinin disiplin ile ilgili islemleri; Askerl Ceza Kanunu, Turk Silahli Kuvvetleri i¢
Hizmet Kanunu ve Tirk Silahlh Kuvvetleri ic Hizmet Yénetmeligi ile diger ilgili
mevzuat hukumlerine gore yurutulir. Akademik basarisizlik bakimindan enstitu
ilisiklerinin kesilmesi, bu Yonetmelik ve ilgili kuvvet komutanliginca c¢ikarilacak
yonergelerde belirtilen basarisizlik sonucunda gergeklesir.

Harp okullarinda lisans Ustl ogrenim goren sivil ogrenciler igin YUksek Ogretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmedi hukumleri ile birlikte, Harp okullar
komutanhginca hazirlanacak 6zel yonerge hukumleri uygulanir.

Sivil 6grencilerin disiplin amiri enstiti madaruaddr.

Ogrencilerin Programa Devam Zorunlulugu ve Gérevleri

Madde 103 - Lisans Ustu egitim 6grencileri; tum derslere, uygulamalara, sinavlara
ve stajlara katilmak zorundadir.
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Bir egitim ve &6gretim yilinda uygulanan derslere veya faaliyetlere, egitim ve
ogretim yuksek kurulunca belirlenen sure kadar katilmayan ogrenciler, o derslerden
ve faaliyetlerden basarisiz sayilirlar.

Ogrencilerin devamsizliktan sayllmayacak mazeretlerinin nevi ve sekli ile ilgili
esaslar, egitim ve ogretim yuksek kurulunca belirlenir.

Lisans Ustu programlara devam hakki kazanan Turk Silahli Kuvvetleri
personelinin, enstiti mudurlikleri bunyesine veya enstitunin bulundugu garnizonda
dersleri takip edebilme imkani olacak bir birlige tayinleri ¢ikarilir.

Ogrenci subaylar, akademik program yikleri disinda Harp okulu komutanliginca
verilen aragtirma inceleme ve derslerde yardimci olmak gibi benzeri diger akademik
gorevleri de yuraturler. Sivil ve yabanci uyruklu lisans Ustu egitim ve Ogretim
ogrencileri ile ilgili esaslar, ilgili kuvvet komutanhginca c¢ikarilacak yonergede
belirlenir.

Ogrencilerin Ozliik Haklari, izin ve Odiil

Madde 104 - Lisans ustu egitim 6grencilerinin; yiyecek, barindirma, genel egitim
ve Ogretim, kirtasiye gibi masraflari ile kisisel masraf ve ihtiyaglari, kendileri
tarafindan karsilanir.

Demirbas olarak teslim edilen ders ara¢ ve geregleri ile malzeme, ihtiya¢ suresi
sonunda ogrencilerden geriye alinir. Kaybedilen veya hasara ugratilan ders arag ve
gerecleri ile malzeme igin ilgililer hakkinda, mevzuat hikimlerine gore yasal islem

yapllir.

izinle ilgili esaslar, ilgili kuvvet komutanliklarinca cikarilacak yonergelerde belirtilir.

Ogrenim slresi igerisinde disiplini tavir ve hareketleri, egitim ve ogretimdeki
basarilari, cesaret fedakarlik, feragat ve sildh arkadasligi nitelikleri, diger
arkadaglarina ornek olacak sekilde, dikkati geken ogrencilere; bu Yonetmelige ve
Turk Silahh Kuvvetleri Odiil Yénetmeligi esaslarina gore 6diil verilebilir.

ONUNCU BOLUM
Cesitli HUkUmler

Ogretim Elemanlari OzIik Haklari

Madde 105 - Harp okullarinda gorevli askeri o6gretim elemanlarinin 6zlUk
haklarina iliskin 6demelerde, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahh
Kuvvetleri Personel Kanunu hakimleri uygulanir.

Askeri 0Ogretim elemanlarina, 11 Ekim 1983 tarihli ve 2914 Sayili
Yuksekogretim Personel Kanunun 12'nci maddesine gore hesaplanacak universite
o0denegi ile 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Tark Sildahli Kuvvetleri Personel
Kanunun Ek-17'nci maddesine gore édenen hizmet tazminatindan hangisi fazla ise o
ddenir. Ogretim elemanlarindan, 28 Subat 1982 tarihli ve 2629 sayili Ugus, Parasit,
Denizalti, Dalgic ve Kurbaga Adam Hizmetleri Tazminati Kanunundan istifade
edenlere 6denen tazminatin; hizmet tazminati 6denir.
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Harp okulu komutani, dekan enstiti mudurl, dekan yardimcilari ve bolim
baskanlari ayrica, 11 ekim 1983 tarihli ve 2914 sayili Kanunun 13'Unclu maddesine
gOre idari gorev ddenegi verilir. Harp okulu komutanina verilecek idari gorev 6denegi,
rektorlere 6denecek miktar kadardir.

Harp okullarinda gorevlendirilen sivil 6gretim elemanlarinin 6zluk haklarina
iliskin ddemelerde, 4 Kasim 1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile 11
Ekim 1983 tarihli ve 2914 sayili Yuksekogretim Personel Kanunu hikumleri
uygulanir.

Ek Ders Ucretleri

Madde 106 - 11 Mayis 2000 tarihli ve 4566 sayili Harp okullari Kanununa goére
haftalik okutulmasi mecburi ders yuku disinda; harp okullarinda gorevli 6gretim
elemanlarina, goérev unvanlarina goére ilgili kuvvet komutanliklarca belirlenecek
esaslara ve 11 Ekim 1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanununun
11'nci maddesine uygun olarak ders Ucreti ddenir. Mecburi ders yuku diginda haftada
en fazla 20 saate kadar ek ders Ucreti ddenir. ikinci 6gretim icin en fazla 10 saat ilave
edilir. Ek ders Ucreti tahakkukunda; toplam verilen ders yukinde, mecburi ders yuku
dusulerek, belirlenen ders yuku karsiligi ek ders Ucreti 6denir.

ikinci ve gece ogreniminde ek ders ucretleri, 11 Ekim 1983 tarihli ve 2914
sayil Yuksek Ogretim Personel Kanununun 11'nci maddesine uygun olarak 6denir.

Ek ders Ucretinin ddenmesinde, dersin fiilen islenmesi esastir.

Ogretim elemanlarinin mifredat programlarina uygun olarak ve bizzat sinav
kagidi okumasini ya da degerlendirmesini gerektirir sekilde metin veya problem tipi
yahut karma olarak gergeklestirdikleri planli ve toplu ara sinavlar, derse kayitli
ogrenci sayllarina gore asagida belirtildigi sekilde haftalik ders ylkune ilave edilir.

Ogrenci sayisi Haftalik
ders yuku
1-100 1 Ders saati
101 - 200 2 Ders saati
201 - 300 3 Ders saati
301 -400 4 Ders saati
401 ve fazlasi 5 Ders saati

Bir yari yilda bir ders igin yapilan ara sinavlarin en ¢ok dordu ek ders Ucretinin
hesabinda dikkate alinir, dortten fazla ara sinav haftalik ders yukinin hesabinda
dikkate alinmaz ve ek ders Ucreti 6denmez. Ara sinavin, egitim-6gretim programina
gore fiilen ders yapilmasi gereken saatlerde gerceklestiriimesi halinde, sinav yapilan
saatlere iligkin ders yuku ayrica haftalik ders yukune dahil edilmez.

Ek ders Ucreti; 11 Ekim 1983 tarihli ve 2914 sayili Yiksek Ogretim Personel
Kanunun 11'inci maddesinde ogretim elemanlari i¢in belirlenen gostergeler ile 14
Temmuz 1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlari Kanununda ayliklar igin
belirlenen katsayilarin carpimi ile tespit edilir.

59



Ogrencilerin Ozliik Haklari, izin ve Odiil

Madde 107 - Harp okulu &grencilerin 06zIUk haklari, giyecek, vyiyecek,
barindiriimalari, genel egitim, ogretim, doseme, demirbas, kirtasiye gibi masraflari,
harclik ve istihkaklari ile saglik giderleri, ilgili kanun ve ydnetmeliklere gore Devlet
tarafindan karsilanir. Ogrencilere verilecek egitim 6gretim istihkaklari hazirlanacak
yonergede belirtilir.

Kanun ve yonetmeliklere gore Devlet tarafindan kargilanmayan kisisel masraf ve
ihtiyaclar, égrenciler tarafindan kargilanir.

Demirbas olarak teslim edilen ders ara¢ ve geregleri ile malzeme, ihtiya¢ suresi
sonunda 6grencilerden geriye alinir. Kaybedilen veya hasara ugratilan ders arag ve
geregleri ile malzeme igin, ilgilileri hakkinda mevzuat hikumlerine gore yasal islem

yapllir.

Ogrenci hargliklari, 27 Temmuz 1967 tarihli ve 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanunu hukumlerine gore 6denir.

Yillik egitim ve 6gretim planina uygun olarak; yari yil ve yil sonu dinlenme, dint,
resmi bayram tatilleri de dikkate alinmak suretiyle 6grenciye bir yilda toplam kirk bes
gun izin verilir.

Tark Silahh Kuvvetlerinin izinle ilgili kanun, tizik ve ydnetmeliklerine gore,
ogrencilere verilen izinler; gunluk, evci, mazeret, yurt ici ve yurt disi olmak Uzere dort
tarladar. lzinle ilgili usul ve esaslar ¢ikarilacak yonergelerde belirtilir.

Ogrenim suresi icerisinde disiplini, tavir ve hareketleri, egitim ve ogretimdeki
basarilari, cesaret, fedakarlik, feragat ve sildh arkadashgi nitelikleri diger
arkadaglarina ornek olacak sekilde dikkati ceken dgrencilere; bu Yonetmelige ve Turk
Silahli Kuvvetleri Odil Yénetmeligi esaslarina gére cikarilacak Harp okullari
yonergelerinde belirtilecek ilkeler ¢cercevesinde odul verilebilir.

Ogretim Uyelerinin Ozel Kiyafeti

Madde 108 - Harp okullarindaki 6gretim uyelerinin giyecekleri 6zel kiyafetlerin
rengi, sekli, giyilecegi yer ve torenlerle ilgili hususlar, c¢ikarilacak yonergede
dizenlenir.

Oylama

Madde 109 - Bu Yonetmelikte bahse konu kurullarda her Gye, oyunu "Kabul" veya
"Red" olarak kullanir. Cekimser oy kullaniimaz. Oylama, kiguk rutbeden baglayarak
rutbe ve kidem sirasina gore yapilir.

Kurullarin toplanti ve karar yeter sayisina iligkin 6zel bir oran belirlenmemis ise,
kurullarin toplanti yeter sayisi, kurul Uye tam sayisinin yaridan fazlasidir. Ancak, ug¢
kisiden olusan kurullarin toplanti yeter sayisi ise, Uye tam sayisidir. Kararlar,
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde, baskanin
oyu iki oy sayilir.

Ders Kitaplarinin ve Teksirlerinin Bastirilmasi ve Telif Haklari

Madde 110 - Harp kullarinda egitim ve dgretimle ilgili olarak arastirma sonuglari,
ceviriler, ders kitaplari ve teksirler bastirilip yayimlanabilir.
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Basimi yapilacak yayinlar, bastirilmadan 6nce dekanlik tarafindan teskil edilen
yayin inceleme kurulunca uygunluk denetimine tabi tutulur.

Basilacak eserlerin maliyet, satis fiyatlari ile yazar haklarinin tespit edilmesi,
yayim islerinin planlanmasi ve bu faaliyetlere iligkin butge tekliflerinin hazirlanmasi
islemleri bir komisyon tarafindan yuratular.

Komisyonun teskili, gorev, yetki, calisma usul ve esaslari, basilacak eser ve
yayinlarla ilgili yazar, gevirici, yayin hakki sahibi kisilerin haklari ve sorumluluklari ile
basilacak yayinlarla ilgili diger hususlar, ilgili kuvvet komutanliklarinca gikarilacak
yonergede belirtilir.

ONBIRINCI BOLUM
Son Hukumler

Yonergeler
Madde 111 - Bu Yonetmelikte esaslari belirtilen ve c¢ikartiimasi 6ngorilen
yonergeler, ilgili kuvvet komutanliklarinca alti ay igersinde yurarluge konulur.

Yururlukten Kaldirilan Mevzuat
Madde 112 - 27 Kasim 1979 tarihli ve 16822 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Harp Okullari Yonetmeligi yurarlikten kaldirilmistir.

Gegici Madde 1 - Harp okullarinin kadrolarindaki 6gretim Gyelerinin akademik
kariyerlerinin yukseltiimesi maksadiyla olusturulacak kurullarda, yeterli dogcent ve
profesor istihdam edilinceye; kadar, harp okulu komutanliklarinca ihtiya¢g duyulacak
dogent ve profesor talepleri, ilgili kuvvet komutanliklari kanaliyla Yiksek Ogretim
Kurumundan temin edilir.

Gegcici Madde 2 - Bu Yonetmeligin 6ngérdigu yoénergeler cikarilincaya kadar,
yururlikteki  yonergelerin  bu  YoOnetmelige aykirt  olmayan  hukumlerinin
uygulanmasina devam edilir.

Gegcici Madde 3 - Bu Yonetmeligin yurarlige girmesiyle birlikte 6grencilerin disiplin
notu, 120 disiplin notuna uyarlanir.

Bu Yonetmeligin yururluge girdigi tarinte Harp okullarinin 2'nci, 3'Uncu ve 4'Uncu
siniflarinda 6grenim goren égrencilerin, 1999-2000 Egitim-Ogretim yili sonunda 160
Uzerinden not ilavesi yapilmak suretiyle tespit edilen disiplin notlari, 120 disiplin
notuna uyarlanir ve uygulanir.

Yurarlak

Madde 113 - Maliye Bakanligi, Sayistay ve Yiiksek Ogretim Kurulunun gorisleri
alinarak hazirlanan bu Ydnetmeligin; sinif gegme ve degerlendirme ile ilgili esaslari,
Yonetmeligin yurarlige girmesini takip eden egitim ogretim yih basindan; diger
hakumleri, yayimi tarihinde yurarlige girer.

Yurutme

Madde 114 - Bu Yénetmelik hikimlerini Milll Savunma ve lgisleri Bakanlari
yaratar:
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